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EDITORIAL

lo largo de once semanas de

trabajo a distancia, el plantel Vao-

llejo sigue adelante con su tarea
principal, educar a cientos de jbvenes
universitarios, lo que significa la oportuna
atencién a nuestra comunidad: alum-
nos, profesores y trabajadores.

Asi tenemos que, ante la preocupa-
cion de los alumnos de establecer con-
tacto con sus profesores, se instrumentd
y publico en las redes sociales oficiales
del plantel a partir del 28 de marzo, un
formulario en donde los estudiantes
senalaron los nombres de sus maestros.
Se recibieron mds de 600 solicitudes,
algunos de ellos repetidos por el nUmero
de grupos que atfienden. A todos se les
habld y se les solicitd continuar con sus
actividades a la distancia.

Por su parte, a través de la platafor-
ma Microsoft TEAMS, a la cual tienen
acceso alumnos y académicos por
medio de su correo institucional, fueron
cargados todos los grupos, para lograr
que alumnos y profesores lograran estar
comunicados por esa via, siempre y
cuando fuera la opcidn utilizada. Poste-
riormente, los tutores y asesores también
fueron incorporados a esta plataforma.

Asimismo, en la primera semana de
mayo se contactd nuevamente a los
profesores via telefénica, esta vez, para

conocer la situacion con sus grupos y
saber un nUmero aproximado de alum-
nos que no habian establecido con-
tacto con ellos. La semana pasada, se
realizd una tercera ronda de llamadas
telefénicas, tratando en todo momento
conocer las particularidades por las que
atraviesan académicos y estudiantes.

Pero no solo se han atendido a
profesores y alumnos, también nuestras
instalaciones requieren de atencidny
seguridad, de tal suerte que se sanitiza-
ron dreas comunes para seguridad de
quienes realizan guardias las 24 horas
del dia al interior, asi como del personal
académico y administrativo que acu-
den guincenalmente por su pago de
némina correspondiente.

Los mds de 100 ejemplares que viven
en nuestro acuario, requieren atencién,
alimento y limpieza, tareas que no se
han dejado de hacer desde el inicio de
la pandemia. Muestra de ello son las
imdgenes de nuestra portada.

Nuestro plantel sigue vivo, su comu-
nidad sigue adelante con sus proyectos
de ensenanza y aprendizaje, con su
capacidad para reinventarse. Todas y
todos son importantes para que este
proyecto educativo siga siendo exitoso,
en beneficio de todas y fodos quienes lo
conforman.
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Mdas de 200 ejemplares son cuidados en esta cuarentena

Acuario

Mariela Rosales, en-
cargada del espacio
mantiene una rutina
de cuidado para los
especimenes que
alberga el acuario

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA

ABIGAIL.HERNANDEZ@CCH.UNAM.MX

ientfras en

el plantel

las aulas vy
oficinas han que-
dado vacias, hay
un espacio que ha
seguido activo, el
Acuario del plantel
Vallejo que alber-
ga casi 200 ejem-
plares de alrededor
de 20 especies dis-
tintas enfre tortu-
gas de orejas rojas,
tortugas casquito,
ranas albinas, pe-
jelagartos, tilapias,
carpas, peces ja-
poneses, peces es-
pada, ademds de
cultivos de tenebrio
y lombriz de tierra
que sirven de dali-
mento para los casi
120 ajolotes que se

contingenci

encuentran en cus-
todia.

Todos estos ani-
males, requieren de
constante  vigilan-
cia, limpieza y ali-
mentacion; en con-
diciones normales
los alumnos apoyan
de forma voluntaria
en algunas de estas
actividades, sin em-
bargo, ante la me-
dida de quedarse
en casa, esta labor
ha sido tomada en
su fotalidad por la
profesora  Mariela
Rosales Pena, quien
es la responsable
del acuario.

La profesora ha
asistido sin falta por
lo menos dos ve-
ces por semana “es

/ Foto: Jessica Abigail Herndndez Rivera

/ Foto: Jessica Abigail Herndndez Rivera

una gran responsabilidad porque son organismos Vivos,
hemos frabajado mucho en esto, esta confingencia no
nos puede parar mientras sigamos las indicaciones sanita-
rias”, “tengo el apoyo del Secretario Técnico del SILADIN,
asi como de los profesores al frente a los laboratorios CREA
y LACE, quienes en el momento en el que yo no puedair al
acuario estdn en toda la disposicion de apoyarme™.

La labor no es sencilla pues es primordial verificar la
calidad del agua de las 5 peceras de exhibicion de los
peces y de las ranas albinas; en el caso de los peces el
cambio parcial de agua se realiza una vez por semana,
ademds de poner quimicos como el Pentabiocare que
neutraliza los metales pesados, elimina el cloro y disminuye
la concentracidon de amonio/amoniaco que se forma en
el agua por efecto del metabolismo de los peces.

Los ajolotes y las tortugas son las que mds trabajo re-
quieren, pues en el estanque de las torfugas es necesario
hacer un cambio de agua que en muchas ocasiones fie-
ne que repetirse hasta que esté clara y el olor se desva-
nezca, ya que al alimentarlas de charal vivo, croqueta y
peces secos, se ensucia faciimente.

En el caso de los gjolotes, la mayoria han sido colo-
cados en tinas que también requieren mantenimiento
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/ Foto: Jessica Abigail Herndndez Rivera

en cada ocasion, “a
pesar de que les co-
locamos un filfro de
caja, hay que sacary
limpiar el filtfro y hacer
el recambio de agua
parcial o total” cuen-
ta la profesora.

Si bien gran parte
del alimento que con-
sumen las especies del
acuario se compra,
también se hace culti-
vO a pequena escala
de un insecto llama-
do Tenebrio que en su
fase de larva sirve de
alimento al ajolote, asi
como de lombriz con
la misma finalidad, en
ambos casos fambién
necesitan ser vigilo-
dos; todo esto implica
una jornada larga de
trabajo, “los dias que
voy trato de hacer lo
mejor posible me llevo
practicamente todo
el dia porque en oca-
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siones primero voy a
comprar el alimen-
to y después llego
al plantel alrededor
del mediodia y me
retiro después de las
ocho de la hoche™.

/ Foto: Jessica Abigail Hernandez Rivera

Sin  embargo,
la parte académi-
ca tampoco paraq,
pues tanto la profe-
sora Mariela como
el profesor Roberto
Escobar, Secretario
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Técnico del SILADIN
siguen trabajando
con alumnos a dis-
tancia en proyectos
como la elabora-
cion de un catdlogo
de fichas técnicas
de los especimenes
en el acuario que se
detallard en proéxi-
mos semestres, con
la idea de cumplir
con el compromiso
de invitar a los j6ove-
nes a este espacio
para participar en
investigaciones  es-
colares, en las que
“mads alld de un re-
conocimiento los
alumnos se lleven
muchos aprendiza-
jes de conocimiento
tedrico, de habili-
dades y de valores
como: constancia,
responsabilidad,
pensamiento critico
y autonomia”




Pase Reglamentado

A los alumnos del CCH que concluyen el bachillerato. asi como
quienes ya concluyeron y atn no hayan ingresado a una licenciatura, se
les informa que el registro del Pase Reglamentado para ingresar a la

Licenciatura serd por Internet desde el 3 de junio a las 12:00 horas,
hasta el 14 de junio de 2020. Sera conforme lo siguiente:"

=

Realizar el examen diagndstico = Revisar tu diagndstica académico del 2 al 6
de inglés en linea, lienar - de septiembre de 2020 en la pagina
I hoja de dam » : www.escolor.unom. mx y verificar que has concluido
Ia:t:r::uﬁni?;htm“r L\‘ totalmente el bachillerato conforme al plan de
Hiscanneiind. (.J estudios correspondiente.
Si registras una carrera con Si en tu primera y/o segunda opcidn registras
Prerreguisitos o de Ingreso Indirecto, una carrera que se imparte en la modalidad a
deberds cumplir con los requisitos Distancia del Sistema Universidad Abierta y
establecidos en el plan de estudios Educacidn a Distancia [SUAyED), deberéds cursar
de la licenciatura. y aprobar satisfactoriamente el Programa
de Apoyo al Ingreso [PAl) disefiado ex-profeso
- por la Coordinacion de Universidad Abierta y
Educacidn a Distancia [CUAED) de la UNAM para
\/ las carreras gue se imparten en la modalidad a

Distancia, el cual se realizard via Internet del 27 de julio al 23 de agosto de 2028,
en: hittps.//pol.cuoed.unom.mx/ Los resultados del Programa de Apoyo al Ingreso
(PAI) se publicaran en: https:// pai.cuoed.unam.mx/ el 28 de agosto de 2020.

Consultar el resuitade de tu solicitud

de Pase Reglamentado el 9 de septiembre Obtener tu documentacién de ingreso

de 2020 al acceder a TU SITIO en la pagina: del 9 al 13 de septiembre de 2020 al

WWW. escolor.unam. mx acceder a TU SITIO en la pagina:
www.escolar.unam.mx

!y

Para mas informacion visita www.cch.unam.mx
o en la siguiente liga https.//www.dgae.unam.mx/Pase2028/
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“Tenemos la
responsabilidad

"No somos solo maes-
tros de asignaturas,
también somos maes-
tros formadores de jove-
nes, son seres humanos
que debemos apoyar en
esta etapa”

ELeNA E. HerNANDEZ G.
ELENA.ED\TH.HERNANDEZ@CCH.UNAM.MX

urante este pe-
riodo de con-
finamiento, los

profesores del plantel
Vallejo no han parado
derealizarlas activido-
des propias de su pro-
fesidn, para ello se han
tenido que adecuar y
utilizar las herramien-
tas que el Colegio les
ha ofrecido, sobre
esta labor emergente,
Delia Aguilar Gdmez,
quien imparte la asig-
natura de Quimica I
senala que para ella
es muy importante po-
der ver alos alumnos y

continuar con sus acti-
vidades a la distancia.

Para lograrlo, usa la
plataforma Teams de
Microsoft que el Co-
legio ha puesto a dis-
posicion de los profe-
sores para utilizarla, asi
como la herramienta
de videoconferencias
Zoom, "yo los escucho
sobre como anda su
carga de trabagjo, la
idea es que tfodos nos

conjuntemos y acor-
demos la hora y el dia
para vernos”, explica
la académica, guien
atiende fres grupos en
una o dos sesiones de
una hora por semana,
“al iniciar la clase yo
doy una explicacion,
después les pongo
una actividad, la idea
es que rescafemos un
poco el tema que les
estoy comentando vy

Yo los escucho
sobre como
anda su carga
de frabagjo, la
idea es que to-
dos nos conjun-
temos y acorde-
mos la hora y el
dia para vernos”

algunas  adicionales
para que busquen in-
formacion”.

Lo anterior se dio
gracias a que tuvo la
oportunidad de tomar
el curso de Teams, con
lo cual "he podido ha-
cer presentaciones vy
materiales diddacticos
en el Sway, (progro-
ma de la misma plo-
taforma de Teams),
desde ahi se puede

B - & | e
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mandar la tarea con toda la
presentacién animada; puedo
poner videos y modificar; a los
alumnos les llega directamente
a su correo donde me las regre-
san; puedo revisar una por und
y devolver observaciones”.
Para Aguilar Gdmez, traba-
jar con Teams ha sido una ex-
periencia enriquecedora, “ha
sido muy padre porgue yo les
he dado opciones de frabao-
jo: cuestionarios, videos, audio,
pueden hacerlo de la forma

que ellos quieran. De esta ma-
nera es interesante ver cémo se
graban, o incluso utilizan pod-
cast”. Ademds, comenta que la
respuesta de los jdvenes ha sido
muy buena, “estdn esperando
el dia de la clase.

A veces repito la clase para
algunos que no pudieron estar”.
Incluso comenta que en oca-
siones les ha dado la clase a
alumnos que No son suyos.

Delia Aguilar manifiesta estar
contenta por esta respuesta: el

Fcamantos 2 quimicadocy
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85 0 90 por ciento de sus alum-
nos tienen internet y si se comu-
nican, aungque a algunos les ha
falfado enfrenarlos en usar la
herramienta y el correo institu-
cional.

Al finalizar las sesiones, siem-
pre busca motivarlos y alentar-
los. Gracias a todo el frabajo
que ha hecho, ha logrado or-
ganizar a los alumnos para que
participen ordenadamente,
se comprometan y trabajen,
como resultado, alumnos que
antes eran callados, ahora par-
ticipan mds en clase, relata la
académica.

Por otfro lado, reflexiona y se-
nala que el trabajo virtual no va
a reemplazar el presencial, por
lo menos en su materia, “hay
algo mds que tenemos que re-
flexionar, los maestros tenemos
la responsabilidad de tenerlos
cerca, mds alld de ser maestra
de guimica, yo soy su profesora,
sU companera que los acom-
pana en esta etapa para seguir
aprendiendo a ser un buen ser
humano, pensando en ellos vy
apoydndolos”.

Finalmente, Delia Aguilar, re-
comienda a los profesores que
ufilicen Teams y piensen en ac-
tividades para que los alumnos
aprendan, que utiicen mate-
riales caseros con medidas de
seguridad, que ellos se graben
para que puedan sentir lo mds
posible la presencia de todos y
gue puedan observar los fend-
menos que suceden. v
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JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ@CCH.UNAM.MX

i quieres aprender qué es un robot, como

armarlo, disenar tu propio prototipo, poner-

lo a pruebaq, buscar mejoras, competir con
tus companeros, participar en concursos loca-
les, nacionales y hasta internacionales: el club
de robdtica del plantel es para Hti.

Estd pensado para desarrollar el interés, la
curiosidad vy las habilidades de los jovenes, so-
lucionando problemas con el uso de la com-
putadora, manejo de electrénica, modelacion
matemdtica y el uso de la fisica, entre otras dis-
ciplinas, a través del diseno y elaboracién de

1 de junio de 2020 | Comunidad

Contacto: Lic. Manuel Odildn Goémez Castillo

robots en distintas pla-
taformas con propdsi-
tos definidos.

El club de Roboti-
ca realiza un trabajo
gradual, es decir, que
aun sin  experiencia

puedes unirte. Pau-
latinamente se  fro-
bajan habilidades

para desarrollar por
si mismos dispositivos

Fotos: Cortesia Gaceta CCH

\/cllejo

con propdsitos espe-
cificos. Asi los alum-
nos son capaces de
resolver una proble-
mdtica dada a través
de un robot creado
por ellos; el alumno
estudia el problema,
ve las posibles solu-
ciones, analiza los
materiales que fiene
a la mano para de-
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sarrollar el dispositivo
que permita resolver
el problema de forma
autébnoma, lo disena
y construye, para al
final darle funcionali-
dad.

El equipo de ftra-
bajo lo conforma un
grupo de profesores
que tienen el objetivo
de impulsar la creati-
vidad de los jovenes a
través de diversas ac-
tividades como: el es-
tudio de simuladores
de robofts y robots vir-
tuales, el manejo de
plataformas educao-
cionales como LEGO
y Hi technics, Arduino

1 de junio de 2020

y Raspberry Pi, el estudio de electrénica bdsica, el diseno y creacién
de dispositivos nuevos con diversos materiales a fravés del uso de una
CNC y una impresora 3D y proximamente la programacién con drones
y domédtica.

Con la finalidad de que los alumnos puedan poner a prueba su tra-
bajo y ademds de difundir los logros realizados, el club de robdtica
participa en la organizacion de pldticas, conferencias y muestras lo-
cales, también en eventos como el Simposio de Robdtica Educativa
o el Pumatron Jr. que es la competencia de robdtica del bachillerato
de la UNAM.

Los integrantes del club, participan en torneos a nivel nacional e
internacional como: el Torneo Mexicano de Robdtica (TMR) un evento
anual a nivel nacional, organizado por la Federacion Mexicana de Ro-
bética, donde compiten Universidades de todo el pais. Los ganadores
del Torneo Mexicano de Robdtica tienen la oportunidad de participar
representando a México en el Torneo de Robdtica mds grande a nivel
mundial “Robocup”.

En este sentido, Vallejo ha participado en varias ocasiones en este
gran evento. Algunos de los tforneos internacionales en los que se ha
tenido presencia son: Graz, Austria en 2009; Singapur 2010; Estambul,
Turquia 2011; México 2012, Eindhoven y en Holanda 2013. v

\/ollejo
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Casi mil alumnos en vivo

Orientacion
vocacional

iEn Linea!

fravés de 18
charlas, desarro-
lladas en cuatro

sesiones durante dos
semanas, alumnos de
diferentes licenciaturas
de la UNAM vy egresa-
dos del plantel Vallejo,
en su mayoria, conta-
ron su experiencia en
el nivel superior a fravés
de Facebook Live, pri-

mera jornada de este
fipo que se realiza en el
plantel Vallejo.

Durante los cuatro
dias de la Jornada de
Orientacion  Vocacio-
nal, Hablemos sobre
licenciaturas, 986 alum-
nos estuvieron siguien-
do la transmisidn en
vivo, y hasta el 28 de
mayo, los videos con-

taban con mds de 21
mil reproducciones vy
poco mds de 88 mil mi-
nutos reproducidos de
los mismos.

Debido a la sus-
pension de activida-
des presenciales en el
plantel, y con el obje-
fivo de no abandonar
a los alumnos de sexto
semestre en la decision

\/cllejo

El primer ejercicio total-
mente en linea, en don-
de los alumnos pudieron
conocer mds sobre las
diferentes opciones de
licenciaturas que ofrece
la Universidad.

ELena E. HErRNANDEZ G.
ELENA.ED\TH.HERNANDEZ@CCH.UNAM.MX

de su futuro, se organi-
76 este primer ejercicio
totalmente en lineq,
en donde los alumnos
pudieron conocer mds
sobre las diferentes op-
ciones de licenciaturas
que ofrece la Universi-
dad.

“Esta actividad tra-
ta de cubrir una de
las necesidades de los
estudiantes que proxi-
mamente  framitardn
su Pase Reglamentado
y quienes por la con-
tingencia no fuvieron
la oportunidad de in-
teractuar con estu-
diantes de licenciatura
en eventos como la
jornada ElI Estudiante
Orienta al Estudiante
y las Jornadas Univer-
sitarias, actividades
coordinadas por la
Direccién General de
Orientacion y Atencién
Educativa DGOAE",
explicd Marisela Calza-
da Romo, jefa del de-
partamento de Psico-
pedagogia quien en
conjunto con el depar-
tamento de Informao-
cion organizaron esta
actividad.

Por medio de tfrans-
misiones en Facebook
Live, en la cuenta CCH
Vallejo OFICIAL; 18 j6-
venes egresados del



Colegio, hablaron de las carre-
ras que cursan: Actuaria, Cien-
cias de la Computacion, Medi-
cina Veterinaria y Zootecnica,
entre otras, en donde propor-
cionaron informacién como:
descripcién de la carrera, per-
fil de ingreso (conocimientos,
habilidades e intereses), con
qué servicios cuenta el estu-
diante, principales obstdculos,
asi como recomendaciones

para favorecer la integracién y
adaptacién ala carrera.

Los estudiantes que siguie-
ron la tfransmision expresaron
inquietudes entorno a: perfil de
ingreso, diferencias enfre uno y
ofro campus en donde se im-
parten las carreras, el nivel de
idioma que requiere la carre-
ra, las diferencias entre unas y
ofras, por ejemplo, Negocios
Infernacionales y Relaciones

183 interacciones

AREA I. CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS Y LAS INGENIERIAS.

Ocampo Nava Maria Fernanda

Actuaria

Calzada Martin Yael Antonio

Ciencias de la Computacion

Garcia Adame Oscar Antonio

Ingenieria Eléctrica y Electrénica

Arreguin Rogel Angel Mariano

Ingenieria en Computacion

238

espectadores en vivo

5 mil 100

reproducciones

205

interacciones

16 mil 383

minutos reproducidos

AREA II. CIENCIAS BIOLOGICAS, QUIMICAS Y DE LA SALUD.

Rivas Vega Wendy Azeneth

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Mejia Ramirez Viviana

Quimica Farmacéutico Bioldgica

Calvillo Aguilar Mariana

Biologia

Sapien Morato David

Médico Cirujano

Balderas Ramos Sandra Arely

Romero Montiel Nallely

Psicologia

Administracion

Otéanez Martinez Carlos

Relaciones Internacionales

Huerta Vidal José Alberto

Derecho

Vela Rico Luisa Danae

Ciencia Politica y AP

Flores Delgado Kiara Isabel

Ciencias de la Comunicacion

Lopez Hernandez Karina

Economia

390

espectadores en vivo

6 mil 200 reproducciones
383

interacciones

41 mil 094

minutos reproducidos

256

espectadores en vivo

5 mil 900

reproducciones

183

interacciones

24 mil 816

minutos reproducidos

AREA IV. HUMANIDADES Y LAS ARTES.

Terrones Fuentes Pamela

Sénchez Sénchez Denise Karen

Romero Tapia Viviana Belén

Rodolfo Zamorano Soberanis

Historia 102
Pedagogia ]
Lengua y Literaturas Hispanicas espectadores en vivo
3 mil 800
reproducciones
85
Moderador
interacciones
6 mil 125

minutos reproducidos
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Internacionales, principales di-
ficultades o retos al iniciar la
carrera, promedio que se soli-
cita, especialidades, movilidad
estudiantil, material de consul-
ta e infroduccién a la carrera,
posibilidad para hacer una se-
gunda carrera y campo labo-
ral.

En cada sesion se les remitid
ala pdgina de la DGOAE, para
conocer la oferta académica
http://www.oferta.unam.mx/
de las 129 carreras que imparte
la UNAM, ademds de invitarlos
a enviar sus dudas al correo
del Departamento de Psico-
pedagogia del plantel Vallejo
psicopedagogia.vallejo@cch.
unam.mx, en donde se les pue-
de proporcionar seguimiento e
informacion mds personaliza-
da.

Finalmente, Marisela Calza-
da, senald gue hubo buena
recepcion del evento, pues
profesores y padres de familia
también participaron, “me-
diante el chat se veia que esta-
ban siguiendo la transmision™,
indicé. Asimismo, senald que
gracias a la respuesta obteni-
da, ocho alumnos de ofras ca-
rreras se propusieron para par-
ficipar posteriormente en una
segunda jornada. v

986

espectadores en vivo

21 mil

reproducciones

856

interacciones

88 mil 418

minutos reproducidos
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opor algunaazén o fueron evaluados por el docen
« Enprimerainstancia eran os docentes quienes

qué estudiantes deberian ser considerados

dos para
Los estudiantes deberan dar informacion para conocer
acerca desu actividad académica antes y durante la
contingencia sanitaria, n ese momento, s ‘asl o deciden,
podran solicitar su incorporacién al programay
esperar |a resolucion a través de las paginas de sus
plantelesy también enlade laDGCCH.

Sicumples conlos requisitos,
puedes solicitar turegistro en el siguiente enlace:
psi.cchunam.mx/loginphp

El Programa Emergente
de Recuperacion de los Cursos
Ordinarios

Busca atender a todos aquellos alumnos que no
hayan podido realizar sus actividades académicas
durante el periodo de cuarentena

’|'| Formacidn de los grupos

e Laparticipacion del estudiante estd sujetaal
envio de solicitud expresa a través del sitio web
del PSl o por las preinscripciones de las
Direcciones de los Planteles.

s Después, a laresolucion emitida por el profesor

de cadagrupo. Al momento de que el profesor

proponga a uno de sus alumnos, serd cambiado
aun grupo de curso ordinario; lo aneterior no
afectara de ninguna forma la inscripcion de

los alumnos.

Si el estudiante confirma su participacion, se

compromete a realizar y terminar en tiempo

y forma.

10 S

El Programa Emergente
los Cursos

de Recuperacion de

B) Imparticion de cursos en linea disefiados por un
tercero para plataformas Moodle, MOOC 0 Teams.

C) Imparticion de cursos o realizacion de actividades
de aprendizaje que no requieran el uso intensivoni
exclusivo de una computadora con internet, por
ejemplo: teléfonos inteligentes,

D) Acompafiamientoy asesoria académicaenlineapara
estudiantes.

E) Losdacentes participantes seran reconocidos conuna
constancia emitida por la Direccion General, acorde
con las actividades desempenadas y el glosario de términos.

Si cumples con los requisitos, puedes solicitar tu registro
en el siguiente enlace: https/bit.ly/3cNrza5

El Programa Emergente
de Recuperacion de los Cursos
Ordinarios

Busca atender a todos aquellos alumnos que no
hayan podido realizar sus actividades académicas
durante el periodo de cuarentena

Formacion de los grupos

Los grupos seran conformados por las Secretarias Estudiantiles
de los Planteles. Para esto, debera apegarse a lo siguiente:

1, Lacantidad de estudiantes por grupo no debera
rebasar la capacidad de atencion del docente
responsable, se sugiere entre 15 y 20 alumnos.

2. Los estudiantes seranincorporados a un grupo
considerando los recursos tecnoldgicos de que
disponen.

3. El docente asignado tendra que estar adscrito
preferentemente al mismo plantel de pertenencia
del grupo que atendera,

4, Las Secretarias Estudiantiles de los Planteles
generaran los listados de estudiantes aceptados
en el Programa y seran cada uno de los planteles
quienes los asignen a los grupos resultantes.




Se promueve en los
alumnos del CCH la
actividad fisica a través
de una coreografia

ELena E. HErNANDEZ G.
ELENA.EDITH.HERNANDEZ@CCH.UNAM.MX

tencion ala equi-

dad de género

a tfravés de la
educacion fisica y el di-
seno coreogrdfico por
alumn@s del CCH, una
educacioén integral, es
el programa que fiene
como objetivo incorpo-
rar a las alumnas a un
mayor nuUmero de acti-
vidades fisicas “nos he-
mos dado cuenta que
existe una menor acti-
vidad fisica en mujeres
en comparacién con
los hombres; por ejem-
plo, es mas facil que
se abran torneos de
futbol para hombres,
por lo que se propone
una actividad que les
interese a las chicas vy
a partir de ésta ejerci-
tarse y estar en sintonia
con su autocuidado”,
comentd Maria Esther
lzguierdo Alarcén, pro-
fesora de Educacion
Fisica y lider del pro-
yecto.

Asimismo, se ha visto
que las alumnas no son
motrizmente expresivas
en el dmbito deporti-
vo, esto derivado de
construcciones socio-
les, "cuando al hom-
bre le das un baldén se
mueve a donde este se
dirija y la mujer no. Esto
es una construccion
sociocultural que limita
la vida, por lo que en
educacién fisica y en
el dmbito deportivo fal-

Proyecto de equidad de género de Educacion Fisica

Las ninas ya juegan
futbol vy los ninos bailan

Foto: Cortesia del departamento de educacion fisica

\/ollejo

ta mucho por hacer”,
argumentd la doctora
en pedagogia por la
UNAM.

El proyecto consis-
te en promover en los
alumnos del CCH la ac-
tivacion fisica a través
de una coreografia, en
la que se incorpora la
creatividad, la expre-
sion corporal y el fraba-
jO en equipo, en este
sentido, los estudiantes
realizan de forma vo-
luntarias  coreografias
en donde expresan sus
emociones y senfimien-
fos.

Gracias alimpactoy
al apoyo que se obtuvo

1 de junio de 2020 | Comunidad
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de un proyecto INFO-
CAB y de la Direccion
General del CCH, se
pudo replicar el mode-
lo en los cinco plante-
les del Colegio, el cual
concluyé con el Primer
Encuentro Coreogrdfi-
co IntraCCH.

A la par con el de-
sarrollo de las coreo-
grafias, las profesoras
lzquierdo Alarcdn y
Azucena Barba Marti-
nez, realizaron una serie
de conferencias y pldati-
cas informativas sobre
equidad de género
para los alumnos de la
asignatura de Educo-
cién Fisica, incluyendo
los planteles Naucal-
pan, Oriente y Sur, “lo
que se queria era em-
pezar con un frabagjo
de reflexion, pues el gé-
nero estd implicito en lo
motriz y lo fisico, llegar
a las chicas para que
su periodo menstrual o
colicos, no fueran una

1 de junio de 2020

EDUCACION
INTEGRAL

limitante en su activi-
dad fisica o deportiva”,
explicé.

Actividades como
estas, ademds de pro-
mover una escuela
sana, actividad fisica
e inclusion y equidad,
motiva a los alumnos a
apropiarse de los espa-
cios de su plantel para
un bien, “a los muchao-
chos se les ve bailan-
do en las jardineras vy
los pasillos. El resultado
estd en lo individual”,
comentd y explicd
lo importante que se
vuelve para su autoes-
tima, “es impresionante
coémo se transforman
las chicas de timidas
al ensayar los pasos, lo
mismo sucede con los
chicos, tuvimos muy
buenos resultados den-
fro de cuestiones ac-
titudinales”, finalizd la
docente, experta en
temas de Equidad de
Género. v

\/cllejo

Esther Iz-
quierdo Alarcén

Es profesora de
Educacion  Fisica
desde hace 19
anos en el plantel
Vallejo, ha sido jefa
del Departamen-
to de Educacion
Fisica y Secretaria
Académica en la
Direccién General
del CCH. Ademds,
tiene el Doctora-
do y la Maestria
en Pedagogia por
la UNAM y cuenta
con un Diplomao-
do de Género en
el PUEG, Diplomao-
dos del Seminario
de Juventud en la
UNAM (SJU).

Maria

Fotos: Cortesia del departamento de educacion fisica

Cicro 2019-2020

SE REALIZARON 8
ENCUENTROS

EN 5 PLANTELES

2 miL 524

ALUMNAS

MiL 854

ALUMNOS

4 miL 378

CECEHACHEROS



Uno de cada tres mexicanos padece una enfermedad neurdtica

La conducta
svicida en

Mexico

Todo lo que nos acontece
en la vida es temporal ...

JORGE SAUL BERNAL AREVALO
COMUNIDAD.VALLEJO@CCH.UNAM.MX

n México el incre-
mento del suicidio
es notorio, asi lo ase-
gurd la doctora Faryde
Lara, con formacién
académica en Sociolo-
gia. De acuerdo con la
Organizacién  Mundial
de la Salud el suicidio es
un problema de salud
puUblica prevenible, en
donde el actuante de-
liberadamente atenta
confrasu vida, generan-
do una fragedia para la
familia y la sociedad.
Como parte del cur-
so sComo ser un em-
bajador de la salud
emocional? se dieron a
conocer los riesgos que
implican un posible sui-
cidio, para saber cobmo
reaccionar anfe el he-
cho, asi como saber
analizar todos los con-
textos, para profundizar
en las razones que Nnos
hacen actuar de una
determinada manera.
El suicidio, después
de los accidentes, estd
a la cabeza en las esta-
disticas de muerte y son
los hombres los que mds

recurren a él, princi-
palmente entre 20 a 44
anos de edad, de los
cuales, el 16 por ciento
se ubica entre los 20 y
24 anos, de acuerdo
con datos de OMS.

Por su parte, la espe-
cialista comentdé que
muchos accidentes
son suicidios simulados
y que 9 de cada 10
suicidas fienen una en-
fermedad mental de
base, ya que uno de
cada fres mexicanos
padece una enferme-
dad neurdtica, como
pueden ser: depresion,
ansiedad, celos, friste-
za, angustia y otros tras-
tornos mentales neurd-
ticos potencializadores.

Por ello, recomendd
estar alerta y ser cons-
cientes de que todo lo
gue nos acontece en

la vida es temporal,
dijo que los factores
precipitantes provocan
un estrés intenso en el
individuo potencial-
mente suicida lo que
genera el lanzamiento
de senales a su entorno
como perdida o ga-
nancia de peso repen-
fino, cambios de humor
violentos, agresividad,
cambios de horario en
los hdbitos, indiferen-
cia, acciones temera-
rias, falta de concen-
tracién, apatia social,
desesperanza, auto
maltrato fisico, auto re-
chazo, sentimiento de
fracaso, descuido de
la imagen o aparien-
cia, auto queja, agra-
vamiento de tfrastornos
mentales, auto humilla-
cion perdida de sueno,
aumento o aparicion
del consumo de drogas
y alcohol.

Faryde Lara, asegurd
que el suicidio siempre
es multifactorial, son
elementos que influ-
yen y que se presentan
como componentes
clave para crear estra-
tegias de prevencion,
“esto nos ayuda a de-
terminar la naturaleza
de intervenciones re-

queridas para evitarlo”
y explicdé que puede
ser de ftipo biolégicos
como: edad, sexo o
genética; asi como al-
guna herencia: el VIH,
cdncer, malformacio-
nes; de tipo psico-emo-
cionales como: crisis
neurdticas, esquizofre-
nia, TDAH y trastorno
limite de personalidad;
econémicos como:
pérdida del empleo,
de un bien inmueble,
pobreza; o también de
salud como: discapa-
cidades o perdida de
funcionalidad de una
extiremidad o miembro;
dependencias a dro-
gas o ambientales de
entorno como pueden
ser: la violencia intrafa-
miliar, el bulling escolar
entre ofros.

De ahi, la importan-
cia gue las instituciones
capacite al personal
para saber cémo ca-
nalizar o manejar una
situaciobn como esta.
En las escuelas; el Bu-
ling es una forma de
violencia que afecta a
los j6bvenes en una eta-
pa de la vida donde
es importante sentirse
aceptado, ser parte de
un grupo; y otfra es el
acoso sexual, la discri-
minacion y los proble-
mas de indole personal
que viven los estudian-
tes como la separa-
cién de padres o vio-
lencia intrafamiliar y es
frecuente en el confex-
to del potencial suicida
el manejo de alcohol
o drogas en exceso
o cantidad suficiente
para adquirir el valor
requerido para dar ese
friste paso. v~



y iSe recupera

Como ser resiliente
en fiempos de la
COVID-19

FasioLA MENDEZ/DAMIAN MENDOZA
UNAM GLoBAL
WWW.UNAMGLOBAL.UNAM.MX

la Jornada Nacional de Sana Distancia, el
levantamiento de este confinamiento repre-
sentard para muchas personas empezar otra vez,
empezar de cero.
Durante todos estos dias hubo quien expe-
rimenté miedo, incertidumbre, desesperacion,

Después de setenta dias de haber iniciado

aburrimiento, desinformacién, vulnerabilidad. “Ya
vamos de salida de la cuarentena y estos senti-
mientos no van a desaparecer, pero tenemos que
aprender a vivir con el reconocimiento de que so-

mos seres vulnerables y a partir de esto reestruc-
turar nuestros proyectos de vida”, asegurd Karla
Salazar Serna, Doctora en Filosofia del Trabajo So-
cial con Orientaciéon en Politicas Comparadas de
Bienestar Social del Centro Regional de Investiga-
ciones Multidisciplinarias (CRIM) de la UNAM.

Para la especialista, esta nueva cepa del co-
ronavirus es una oportunidad para replantearnos
qué estamos dejando de lado como sociedad,
de regresar a los planteamientos éticos, a su re-
lacion con la naturaleza, la vida y otras personas,
de ser resilientes. “Tenemos que hablar de resilien-
cia, pero desde una postura ética, cuestionarnos
coémo la humanidad interacciona con la natura-
leza™.
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De acuerdo con Salazar Serna, la resiliencia no
es facil puesimplica tiempo, profundas reflexiones,
cambios cognitivos, acftitudinales y emocionales,
pero generard una transformacion de nuestro
mundo interior que impactard en nuestro mundo
exterior inmediato.

Karla Salazar menciond que el miedo que se
pueda sentir en esta crisis sanitaria no debe ver-
se como algo negativo, ya que permite tener un
balance sobre la situacién, ni tampoco permitir
gue una condicién de extrema vulnerabilidad o
pobreza nos haga entrar en pdnico.

En ese contexto, explicd que la resiliencia es un
proceso que se da a través del tejido relacional,
la posibilidad que permite a una persona volver a
ser después de un proceso traumdatico, bajo una
esperanza realista. “Tenemos dos opciones, sobre-
ponernos o someternos, para sobreponernos es
importante conocer los principales retos y obstd-
culos, cudles son los problemas reales, la actitud
que desarrollemos frente a la adversidad va a de-
terminar si nos sometemos o nos sobreponemaos”.

Reiteré6 que debemos dejar de fomentar la
cultura del sufrimiento, “se condend mucho la si-
tuacion de las personas que vivian solas, las de la

tercera edad, los enfermos de diabetes e hiper-
tensién, y si bien, si son vulnerables, los condena-
ron a un sufrimiento. Los adultos mayores tuvieron
una carga mds por ser viejos o por tener alguna
enfermedad”.

Esta pandemia es una oportunidad para relo-
cionarnos como personas y consfruirnos nueva-
mente como sociedad, con sentido de comuni-
dad resiliente, analizando el problema de frente
y poniendo distancia emocional, con habilidad
para generar estrategias y sin victimizarse.

La resiliencia requiere de flexibilidad para pro-
cesar cambios y encarar nuevos retos, es un pro-
ceso de altas y bajas, no es lineal ni homogénea,
sucede de manera diferenciada dependiendo
de la edad, historia personal y el significado de la
experiencia a superar.

A partir de un proceso relacional, una persona
se puede reconstruirse de los procesos mds horro-
rosos y en estos tiempos de adversidad mundial
debemos de generar una mirada critica a la si-
tuacién, evitar que la pandemia nos arrebate mds
de lo que ya lo ha hecho, es necesario dar paso
ala escucha y que la unidad nos permita valorar
nuestro presente.
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Para conocer mas sobre el Pase Reglamentado
y aclarar tus dudas, consulta esta liga

https://sway.office.com/GGRVcNFVD1GRfBt)?ref=Link




