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econozco el esfuerzo y el empeiio que ponen dia con dia
en formar a nuestros estudiantes, ante un panorama com-
plicado y nuevo para todos los Universitarios.

Gracias por la pasion, asi como la dedicacién que ponen en
todas sus clases, en cada grupo y con cada uno de sus estudian-
tes porque ante las adversidades enfrentadas este Ultimo afio,
hemos podido salir adelante, superar los obstaculos y cumplir
con nuestra labor educativa.

Agradezco las horas frente a la computadora, por su creativi-
dady entusiasmo para solucionar los problemas, por ser pacien-
tes, por animar a nuestros jovenes en los momentos mas obscu-
ros de esta pandemia, porque asi es nuestra vocacion. Nuestras
alumnas y alumnos son los que nos motivan a continuar aun en
los momentos mas desoladores y complicados.

El regreso a las aulas no sera lo mismo, llegaremos con nue-
vas herramientas, nuevos conocimientos y estrategias diferentes
gue nos haran mejores docentes, dispuestos a enfrentar nuevos
retos, que estoy segura, haremos con mucho gusto y con un
gran sentido de vocacién.

Felicidades queridas y queridos docentes.

Lo Periselp Gorgoley U elgodo

Directora del CCH Vallejo
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J Aprenderahacer

La docencia es una labor con
entusiasmo: Margarita Lugo Rocha

La profesora Marga-
rita Lugo sigue ins-
pirando a alumnos y
colegas con su incan-
sable labor

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ (@ CCH.UNAM.MX

an pasado 46 afios desde
H que la maestra Margarita

Lugo Rocha comenzé su
carrera en el Colegio, como a
muchos la docencia llegdé a su
vida como una opcién que se
convertiria en una de sus prio-
ridades, el hacer herramientas
Gtiles para el aprendizaje de las
matematicas a través del Cém-
puto ha sido su sello.

“Mi carrera es Matematicas y
nos daban aparte la especialidad
en Computo, un afo antes de
acabar la carrera yo ya tenia que
trabajar y empecé como analis-
ta de sistemas, ni siquiera pensé
que yo iba a dar clase, entonces
me invitaron a suplir a un pro-
fesor en un Centro de Estudios
Tecnoldgicos para dar compu-
to."

“Fui a suplirlo y desde ahi me
empezo a interesar esta parte de
impartir clase, ahi mismo cono-
ci a un profesor de matematicas
que me dijo: oye ;no te gustaria
dar clase? es una escuela muy

Profesora: Margarita Lugo / Foto: Cortesia

novedosa, con un nuevo modelo educativo que no se conoce, es el CCH; la
escuela es de nueva creacion y hacen falta maestros.”
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Profesora: Margarita Lugo / Foto: Cortesia

“Después de varios meses de
pruebas quedé en los 10 primeros
lugares para elegir grupos en CCH
Sur y alli fue donde yo inicié en
1974, decidi dejar lo de analista de
sistemas porque me gustd mas la
docencia, dije: aca puedo dar mas.”

Asi fue, desde entonces la pro-
fesora Lugo no ha parado de crear
materiales y programas que permi-
tan a los jovenes entender y hasta
disfrutar de las matematicas. Cada
reto ha sido una experiencia que re-
afirma su vocacion.

"Afortunadamente me encon-
tré con un grupo de profesores
muy novedoso, reconocieron que
yo trabajaba en computo y querian
alguien que programara porque se
estaban haciendo cosas innovado-
ras de enseflar matematicas con la
computadora, un grupo de 10 pro-
fesores para el proyecto Alfa.”

“Con el ingenio Alfonso Lopez
Tapia, entonces Coordinador del
CCH, se logré que nos dieran 10
equipos Apple, él dijo: si ustedes
pueden hacer una jornada de bien-
venida regularizando a todos los
alumnos que entran al CCH Sur en

matematicas yo les regalo 10 equi-
pos, entonces lo hicimos trabajé 15
afos en ese proyecto.”

“Ya en Vallejo me presenté con
el director y me comisiond para un
programa que se llamaba PAMAIR,
hice mi equipo con alumnos para
que ellos asesoraran a sus propios
compafieros, yo les aplicaba los
examenes para que asi acreditaran
la materia de mate Iy mate II, des-
pués estuve trabajando con profe-
sores de Azcapotzalco, alli lanzamos
también una novedad, en aquel en-
tonces, de utilizar la hoja de calculo
y el programa CABRI, para regula-
rizar alumnos en matematicas III y
matematicas IV."

Pedi un programa PAPIME para
trabajar la misma idea en Vallgjo
funcioné muy bien durante 2 afos.
He seguido con ya grupos de tra-
bajo, siempre llevé la linea de las
matematicas y ahora queria trabajar
en Cémputo entonces conoci a va-
rios maestros de jévenes de Vallejo
y conformamos un grupo.

Coordinadora de un proyecto
PAPIME, de grupos de trabajo Ins-
titucional, participante en la elabo-

racion de guias, organizadora de
eventos académicos locales y gene-
rales. impartidora de cursos a pro-
fesores tanto en matematicas como
en cémputo. Coautora de 29 libros
de texto tanto para las asignaturas
de Matematicas, publicados por la
UNAM vy por la Editorial Trillas, son
s6lo algunas de sus aportaciones.

Su trayectoria es un recordatorio
constante de la labor de un docente,
a pesar de las dificultades del con-
texto, por ejemplo, en huelgas me-
diante redes de comunicacion que
en su momento fueron telefénicas
o ahora en este distanciamiento so-
cial mediante todas las herramien-
tas que el internet nos pone a mano
para continuar conectados, la pro-
fesora Margarita Lugo ha decidido
no quedarse atras y seguir brindan-
do su mejor esfuerzo.

"Este nuevo reto que tenemos
ha sido complejo, pero no dificil si
primero el profesor se capacita, es
complejo si porque hay cosas nue-
vas cada dia, por ejemplo, el Zoom
la semana pasada se actualiz6 ya
le pusieron otras cosas tienes que
estar continuamente actualizando,
Vallejo nos ha ayudado mucho y los
profesores tendran que construir
materiales, que es algo en lo que
me he esforzado todo este tiempo.”

"El alumno también tiene que
estar a la vanguardia, ese es otro
reto para el Colegio apoyarse mas
en las cuestiones de Cémputo, se
estan abriendo cursos para ellos y a
eso se tiene que apostar. Son varios
retos que yo no veo dificiles si to-
dos tenemos entusiasmo en seguir
con nuestra labor. Soy apasionada
de la docencia, este Ultimo semestre
después de la pandemia me invit6 a
dar una despedida a los chicos que
ya salian, me dijeron que me habian
elegido porque los chicos habian
opinado que yo era una excelente
maestra, me dio mucho gusto por-
que no sé cuantos serian, pero si
uno opind bien de mi ya me siento
bien pagada, porque estoy ayudan-
dolos y esa es mi labor.” [,
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Silvia Elisa Lopez y Lopez

Profesora: Silvia Elisa Lopez y Lopez / Foto: Cortesia

Su ejercicio de la do-
cencia ejemplifica lo
significativo de una
convivencia cimen-
tada en los valores
universitarios

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

Distincion

uando formamos parte de la
C comunidad universitaria, somos

conscientes de la importancia de
una convivencia respetuosa, a 50 afhos
de su creacién el Colegio de Ciencias
y Humanidades cuenta con profesores
como la profesora Silvia Elisa Lopez y
Lépez que con 33 anos como docente
y reconocida con la distincion Sor Jua-
na Inés del a Cruz en el afio 2019 com-
prende la importancia de la pluralidad,

equidad y compaierismo sobre
todo entre universitarios.

"El primer reto es que todos
nosotros pudiéramos introyec-
tar una cultura de la equidad de
género y de tolerancia también,
el poder generarla primero en
las personas que nos toca edu-
car en ese sentido y después en
los jovenes a las que vamos a
recibir.”

Al hablar de su primera clase,
la profesora recuerda su emo-
cion y el papel de sus compa-
fieros docentes en su propio
desarrollo como profesora, por
lo que al pedirle un consejo para
los docentes que estan iniciando
en esta profesion amablemente
hace una reflexion sobre la con-
vivencia con los compaferos de
mas experiencia.

“Mi primera clase me tocd
en el edificio J en un laboratorio
durante el tercer turno, me esta-
ba muriendo de miedo, me tocé
dar Fisica I con el plan de estu-
dio en 71, por otro lado, me sen-
tia contenta, como yo fui alumna
de Vallejo era como regresar a
mi casa, fue a lo mejor repetir
un poco lo que yo recordaba de
cuando fui estudiante, lo que yo
habia vivido con mis maestros.”

“Tuve la suerte de que cuan-
do entré al plantel en ese enton-
ces estaba la maestra Eva Leticia
Rodriguez como jefa de Area y
me apoyd mucho, porque siem-
pre se necesita esa vinculaciéon

5
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para conocer, es importante resca-
tar la experiencia de otros porque
asi es como se forma uno... a través
de los otros.”

“Cuando eres un profesor muy
joven a lo mejor no tienes una for-
macién pedagdgica o didactica en-
tonces, las ideas las puede dar un
profesor que tiene mas experiencia,
eso seria una de mis recomendacio-
nes y otra es que participen en las
actividades grupales, es muy padre
a participar en seminarios, creo que
los seminarios son incluso a veces
mas formativos que los cursos de
actualizacion, porque uno empie-
za a explorar el Colegio desde otra
perspectiva también, de como ven
la docencia los compaferos.”

“Los seminarios que mas me
marcaron fueron cuando tenia
5 afios en el Colegio, cuando me
invitaron a participar en la revision
del plan de estudios y ahi me tope
con los maestros fundadores; ten-
go muy presente como ellos con su
gran experiencia, primero me pare-
cian intimidantes, pero ellos me tra-
taban como su igual entonces fue
maravilloso porque ellos me dieron
un lugar y aprendi mucho, por eso
digo que es una buena experien-

Profesora: Silvia Elisa Lopez y Lépez / Foto: Cortesia

cia de convivir con profesores que
tienen mas tiempo y apoyarse en
ellos.”

“Cuando me toco a mi tener que
formar un seminario por primera
vez obviamente se integraron va-
rios profesores de asignatura y tuve
la fortuna de jalar algunos profe-
sores que tenian poquito tiempo
y entonces pues aprendimos jun-
tos porque yo en ese momento no
sabia coordinar eran mis pininos,
pero el compaferismo hizo que
pudiéramos trabajar, nos formamos
todos juntos, a la fecha todos esos
profesores que han participado en
los seminarios son grandes compa-
fleros, son grandes amigos.”

“Creo que vale la pena aproxi-
marse a trabajar en diferentes pro-
yectos del Colegio y sumarse a los
diferentes mundos que son el CCH,
tiene muchos enfoques; si me que-
do en mi lugar de profesor nada
mas en mi salén de clases me voy
a perder de todas las riquezas que
tiene el Colegio, alguien decia que
el bachillerato es lo mas universal
de la Universidad porque ahi se en-
cuentran todas las disciplinas y se
encuentran todos los conocimien-
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t?TUDIANTEQ
ReCONOCIENDO

A QU@ PROFEC

Diana Garduno

Luis Bravo Gutiérrez, de matemati-
cas, porque de todos los profesores
que tuve era el Gnico que daba su
materia de forma excelente.



/ Programa Integral de Formacion Docente en Linea

& Reto de la Educacién a Distancia
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Lalo Misfis

Los profesores Pedro Ordazy

Josefina Escamilla de TLRIID

me hicieron amar la materia.
Gracias.

ERrikA M. RODRIGUEZ SANCHEZ
ERIKA.RODRIGUEZ@CCH.UNAM.MX

uestra planta académica

ha continuado con su ca-

pacitacion integral de for-
macion docente debido al reto
de impartir clases en linea ante
la pandemia por COVID-19 que
inicio en marzo de 2020. Su prin-
cipal objetivo es lograr que nues-
tros estudiantes tengan una me-
jor enseflanza — aprendizaje, por
lo que han acudido a utilizar y
maximizar sus conocimientos en
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, generando estra-
tegias que les permitan transmitir
el Modelo Educativo del Colegio
en pantalla.

Las propuestas de cursos
atienden serias dificultades en
aspectos disciplinarios y didac-
ticos que pueden presentarse al
momento de seguir con el Plan
de Estudios del Colegio en este
momento, las habilidades técni-
cas-pedagogicas se hacen pre-
sente en la imparticion de cate-
dra, como, por ejemplo:

En sus periodos interanual
2020 e Intersemestral 2021 se im-
partieron cursos en los ejes:

« Eje II: Actualizacion en la

Disciplina y la Didactica.

« Eje IV: Habilidades Cog-
nitivas, Socioculturales y
Afectivas

¢ Eje V: Investigacion e In-
novacion Educativa

TICy TAC

Durante los cursos impartidos en
agosto por profesores del Centro
de Computo y Sistemas del plan-
tel Vallejo en la utilizacién de la
plataforma Microsoft Teams, se
detectaron necesidades especifi-
cas en el manejo y utilizacion de
herramientas tecnoldgicas por lo
que se decidid generar un Pro-
grama de Acompafamiento
Académico, que pudiera brindar

apoyo personalizado a los acadé-
micos sobre dudas especificas del
manejo de la tecnologia.

De igual forma se genero el
Diplomado: Herramientas tecno-
l6gicas de apoyo a la docencia,
que ayudan a desarrollar una mo-
vilidad entre un modelo presen-
cial, hibrido o en linea, su objetivo
es fortalecer una cultura informa-
tica mediante el conocimiento de
herramientas via Internet, bajo un
modelo totalmente en linea, con
el fin de apoyar a los profesores
directamente para su docencia,
en este participan 80 profesoresy
tiene una duracion de 140 horas.

“En un modelo de aprendiza-
je en linea, se deben desarrollar
nuevas habilidades por parte de
los docentes y alumnos, se debe-
ra atender a las necesidades con-
cretas que plantea la ensefanza
y preparar a los profesores para
planear, implementar y evaluar
situaciones didacticas a través de
internet, lo que implica seleccio-
nar contenidos de aprendizaje en
sitios o ligas adecuadas. Ademas
de seleccionar, adaptar, elaborar
y aplicar estrategias de ensefan-
za y de aprendizaje a través de
situaciones no presenciales”, ex-
puso el profesor Norberto Pérez
Colin.

Asimismo, se prentende gene-
rar nuevos materiales didacticos y
adaptar los conocidos, con nue-
vOs criterios e instrumentos para
la evaluacién de los aprendizajes,
para lo cual debe emplear estra-
tegias que faciliten el proceso de
comunicacién en un aula virtual.

Por ultimo, emplear la tecno-
logia como herramienta en edu-
cacion para apoyar el aprendizaje
de los alumnos, en innovaciones
en la enseflanza; organizar y sis-
tematizar informacién sobre la
actividad docente y el aprendiza-
je de los alumnos es un reto ac-
tual, mas aun en esta etapa de la
humanidad en donde debe existir
un aislamiento social.




Programa de formacion Emergente en Linea
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Replantear la docencia:

Maria de San Juan Hernandez Martinez

Profesora: Maria de San Juan Hernandez / Foto: Cortesia

La educacion es una
profesion que exige
pasion e integridad,
ejercerla por mds de
46 anos es un logro
de la convicciony la
disciplina

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA

ABIGAIL.HERNANDEZ (@ CCH.UNAM.MX

Igunos no lo tienen muy
claro al inicio, para otros,
como la profesora Maria

de San Juan Hernandez es evi-
dente la vocacién, como profe-
sora del Colegio en el Area de
Talleres cuenta con poco mas de
46 afios de experiencia, pero su
interés por compartir su conoci-
miento es incluso anterior.

“Ha sido una caracteristica de
mi vida porque siempre me ha
gustado compartir lo mucho o
lo poco que se sepa con otros,
sobre todo con los adolescentes,
porque también trabajo con futu-
ros ingenieros en el Politécnico,
empecé siendo maestra de Se-
cundaria después, combiné ese
nivel con el bachillerato en el Co-
legio y siempre me he sentido en
mi medio, en mi ambiente, eso es
lo que realmente me gusta y creo
que por eso llevo tantos aflos tra-
bajando en la docencia.”

Participar en la formacién de
un joven implica compromiso
no solo con la calidad de los co-
nocimientos curriculares que se
le ensefian, sino con los valores
éticos y humanos con el que se
les brinda un ejemplo, el respeto,
la tolerancia y la solidaridad son
parte del caracter de la profesora.

tCTUDIANTE?
RECONOCIENDO
A Qu@ PROFE?

Alondra Munoz

Adriana Hernandez Ocafia de Biolo-
gia 3 ensefia stper bien, esunamory
muy paciente.
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“He aprendido a través de los
afos que ellos son transparentes
y cuando algo les pasa realmen-
te muchas veces no lo comentan,
pero si se nota esa solidaridad
con alguien y ese alguien pue-
do ser yo, lo hago. Cuando me
acerco y le pregunté a uno de
los chicos: ;te sientes bien? o jte
pasa algo? jte puedo ayudar? si
él decide confiar en mi, eso es
una gran satisfaccion y un apren-
dizaje, lo mismo si él me dice:
no gracias, tengo que respetar
ese silencio, ese también es un
aprendizaje, hay muchos, la no-
bleza que hay en los muchachos
creo que es para aprender cada
dia.”

La profesora Maria de San
Juan Hernandez ha estado en
gran parte de la vida del Colegio,
al reflexionar sobre cual es aho-
ra el camino para seguir siendo
un bachillerato comprometido
con la formacion integral de los
alumnos no duda en revisar los
pasos del Colegio para dar una
respuesta.

Profesora: Maria de San Juan Hernandez / Foto: Cortesia

"Retomar lo que hemos sido siem-
pre, reforzar lo que somos, porque si,
esta situacién a distancia nos ha repre-
sentado un reto muy fuerte, eso de no
poder conocer a los alumnos si acaso
de vez en cuando por su foto de perfil,
porque generalmente me encuentro
con fotos de personajes animados o
personajes de peliculas; tratando de
superar esta distancia manteniendo el
interés de los alumnos, manteniendo
la fuerza en ellos y en nosotros porque
es un trabajo que aparentemente pu-
diera ser mas sencillo puesto que esta
usted en su casa pero no, es un trabajo
bastante exigente.”

Frente a las nuevas condiciones
de trabajo mas de un profesor se ha
cuestionado la vigencia de su labor,
aceptar el reto de seguir frente a un
grupo descubriendo nuevas formas de
ensefiar da muestra de la pasién por la
profesion.

“Siendo honesta hubo un momen-
to en que senti angustia, presién y crei
que era el momento de retirarme, pero
dije: voy a hacer lo posible por conti-
nuar, esto me interesa, es un reto para
mi y estoy acostumbrada a los retos,

nunca dejé de trabajar y
aqui estamos en marcha.”

Si bien es cierto que
es una profesion muy
exigente también es muy
satisfactoria y para la pro-
fesora Maria San Juan
como para la mayoria de
los profesores existen mo-
mentos muy claros que lo
reflejan.

“Cuando me encuen-
tro a algun exalumno ya
sea dentro del plantel o
en el metro, en Ciudad
Universitaria u otro lugar
y recuerdan con carifio
los conocimientos recibi-
dos, que los han puesto
en practica. No todos los
chicos piensan y actian
de la misma manera, pero
yo creo que con los pocos
gue reconozca nuestra la-
bor es gratificante, porque
siento que ellos forman
parte integral de nuestra
vida.”

t¢TUDIANTEQ
RECONOCIENDO

A Qu¢@ PROFE?

Ingrid Valencia

La maestra Montserrat Gonzalez es
la mejor maestra de Ciencias Politi-
cas, sUper dindmica en sus clases,
es muy inteligente y sabe mucho. Sus
clases siempre me emocionabany
me daban paz.
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Crater de unvolcan en Amecameca / Fuente: Archivo

Ricardo Silva Maya

nocimiento, cada profesor desea transmitir su

Despertar la pasiony pasion por la asignatura que imparte, para ello

de}Gr Gprendlza}es Sig- echa mano de lecturas, esquemas, practicas de
nificativos en el campo o cualquier herramienta a su disposicion,

. el profesor Ricardo Silva es un gran ejemplo de
estudiantado es la ello, pues con mas de 25 afos frente a los alum-
motivacidon de buscar nosy 13 con cecehacheros sabe como despertar

la pasion por la Geografia y dejar gratas memo-

cc')ns.tantemente rias en sus estudiantes.
distintas formas de “Como todos los interinos empecé con un
aprender grupo y poco a poco me fui integrando mas

cada vez hasta lograr la definitividad, llegué ya
con casi 12 aflos de experiencia como docente,
entonces ya sabia que eso era lo mio y cuando
tuve la oportunidad de entrar a Vallejo, que ade-
mas fue donde yo estudié, para mi fue padrisimo
Si algo es importante para un porque ademas muchos de los maestros que me

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

docente, es que sus alumnos dieron clase estaban todavia ahora como mis
realmente hagan suyo el co- companieros.”



“Las posibilidades que da el Colegio en todo
son enormes, por ejemplo en la materia de Geo-
grafia nos pone todas las comodidades para
hacer practicas de campo, en primer semestre
siempre visitamos un volcan en Amecameca,
para los chavos es genial, obviamente no es pe-
ligroso pero uno les plantea un ambiente intere-
sante, las ideas preconcebidas que ellos tienen
muchas veces se rompen cuando llegamos y ven
el crater del volcan, también entramos a las mi-
nas de plata y los ex mineros nos platican como
ha sido su experiencia, hemos ido también a los
prismas basalticos.”

Para el profesor este recurso no sélo les ayu-
da a entender el aspecto fisico de la Geografia.
Hemos ido a museos de los duendes, que segu-
ramente se preguntaran qué tiene que ver con
Geografia y ahi les explico que también esta la
geografia social, lo que la gente practica, los as-
pectos religiosos, las creencias.

El profesor Silva ha encontrado su forma de
ayudar a los chicos a aprender:

“Soy gedgrafo, entonces siempre decimos
que no se puede aprender geografia sin una
practica de campo, hemos hecho practica de
campo 1 por semestre; la geografia es salir y co-
nocer, no es lo mismo decirle al alumno vean un
mapa Yy ya, a estar en el lugar y ahora si saquen
la copia de su mapa y vamos a ubicarnos.”

Si bien es una lastima que por el momento
las practicas de campo han tenido que esperar,
el profesor Ricardo Silva es muy consciente de
que la incorporacion de actividades mediante
el uso de plataformas digitales ha llegado para
quedarse y se fusionara con la educacién pre-
sencial pues ya se veia en el horizonte aln antes
del confinamiento en casa.

En la UNAM hace unos 6 afios empezaron los
diplomados de las TIC y desde este momento
yo trabajé con la plataforma Moodle para mis
examenes, me permitié no perder contacto con
mis alumnos desde el inicio de la pandemia, en
el aula virtual ellos entregaban sus trabajos y ahi

17 de mayo de 2021 |13 5

Profesor: Ricardo Silva Maya / Fuente: Archivo

haciamos retroalimentacion, yo creo que va a seguir el uso
de las plataformas.

“Soy licenciado en Geografia con maestria en Educa-
cién, pero ademas la maestria se llama Innovaciones Tec-
noldgicas, ademas desde mucho tiempo atras ya habia es-
tudiado una carrera técnica que es Programador Analista
entonces el gusto por la computacién lo tengo ya desde
hace mucho, tomé el diplomado de las TIC y después me
llamaron para impartirlo.”

“La UNAM nos da muchas posibilidades, nos pone los
recursos, nosotros tenemos que seleccionar alguno.”

“Lo que me mueve es que el alumno conozca la Geo-
grafia, es una materia optativa entonces, es poco cono-
cida, saber que hay alumnos que salieron contentos, que
pregunten, que les guste la materia y que algunos incluso
les quedd la iniciativa de estudiar esa carrera me da satis-
faccion.”

ECTUDIANTES
RECONOCIENDO
A QU¢ PROFES
Aylen Lugo
ElMaestro Moisés Gomez Palacios de Quimica

te apoya en todo y te resuelve las dudas, aunque
no tengan que ver con su materia.
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Motivacion al trabajo
entre profesoras y

ErikA M. RODRIGUEZ SANCHEZ
ERIKA.RODRIGUEZ@CCH.UNAM.MX

a Iniciativa para Fortalecer la Carre-
ra Académica en el Bachillerato de la

UNAM (INFOCAB) es el impulsor de

proyectos aprobados en las siguientes

areas:

En el Area de las Ciencias Fisico Mate-
maticas y de las Ingenierias que promue-
ve la articulacién entre sus diversos nive-
les y disciplinas, nuestro plantel presenta:

] : . : v 1. Proyecto: Disefio del curso de Ma-
acciones por incentivar el trabajo académi- tematicoe TR s B virtual-de
co al Fortalecer la Carrera Académica en el H@bitat puma
Bachillerato, los profesores en su trayecto Profesor Responsable: Homero
docente generan proyectos relevantes y Espinoza Meneses
significativos que dan como resultado: ma- 2. Proyecto: Produccion de materia-
teriales didacticos creativos e innovadores, Eilacticocco .
con la finalidad de compartirlos entre la co- nologias para el Diplomado: He-
munidad del Colegio de Ciencias y Humani- framientas tecnolégicas de apoyo
dades, apegandose al Modelo Educativo en a la docencia, que ayudan a desa-
sus tres ejes e impactando en el aprendizaje rrollar una mévilidad entre un Mo-
de nuestros alumnos. delo presencial, hibrido o en linea

Este programa impulsado por la Secreta- Profesor Responsable: Norberto
rial General de la UNAM a través de la Direc- Alejandro Pérez Colin
cpn.GeneraI de Asuntos del Persqn_al A,C,a_ 3. Proyecto: Materiales didacticos
démico (DGAPA), promueve la participacion para la asignatura de Fisica II
de académicos en: habilidades lingisticas Profesora Responsable: Mireya
esenciale}s; fomento del uso de Ilas nuevas Monroy Carrefio
tec.nolog|.as,ed.ucat|va,s; produccion de ma- 4. Proyecto: Creacion de materiales
teriales didacticos, asi como desarrollo de didacticos con el uso de CODAP
procesos de enseflanza extracurricular y de apoyados en videos en formato
intercambio. screencast para las asignaturas de

En el suplemento INFOCAB 2021 se des- Estadistica y Probabilidad I y II
tacan los siguientes apoyos a 49 proyectos: Profesor Responsable: Isaid Reyes
14 para el area de Ciencias Fisico Matema- Martinez
ticas y de las Ingenierias; 19 para el area de 5. Proyecto: Manual Digitalizado de

Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud;
4 para Ciencias Sociales, y 12 para Huma-
nidades y de las Artes; los cuales se suman
a los 40 ya obtenidos en el ciclo 2020 para
un total de 89, con la participacion de 250
docentes, en promedio.

En esta convocatoria 2021, el CCH Va-
llejo tuvo una participacion con el 25% de

Practicas de Hardware y Software
para el apoyo del Programa actua-
lizado de la asignatura Cibernética
y Computacion I-1I

Profesor Responsable: Francisco
Quezada Campos.
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En el Area de las Ciencias Bioldgicas, Quimicas y De La Salud

1.

2.

3.

Proyecto: Herbario didactico para la sustentabilidad

Profesor Responsable: Roberto Escobar Saucedo

Proyecto: Curso no curricular de Bioquimica y Genética en linea

Profesora Responsable: Ma. Teresita del Nifio Jesus Gutiérrez Rubio

Proyecto: El jardin botanico como estrategia didactica, proyecto multidisciplinario
Profesor Responsable: José Cupertino Rubio Rubio

En el Area Humanidades y de las Artes:

1.

Proyecto: La mujer como investigadora, escritora, creadora de arte y cultura. Dise-
fio de infografias y empleo de cddigo QR en el proceso de Lectura, Redaccion e
Investigacion

Profesora Responsable: Maria del Rocio Sdnchez Sanchez

Proyecto: Laboratorio de produccién audiovisual enfocado a nuevas estrategias de
aprendizaje en el aula

Profesor Responsable: Carlos Ortega Ambriz

Proyecto: Disefio y elaboracién de materiales didacticos interactivos para la asig-
natura de inglés II

Profesora Responsable: Leticia Marquez Zarate

Proyecto: Guia en Linea para Extraordinario de la asignatura de Filosofia I.
Profesor Responsable: Javier Sanchez de la Cruz

Proyecto: Guia en linea para extraordinario de la asignatura de Filosofia 2

Profesor Responsable: Ruy Eduardo Sanchez Rodriguez |t
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/ Elinglés como una herramienta fundamental

La vida en la docencia:
Maria de Jesus Lopez Loera

Profesora: Maria de JesUs Lpez Loera

Ser profesora es und
inspiracion para descubrir
el conocimiento

DHAMAR MIRELES
COMUNIDAD.VALLEJO@ CCH.UNAM.MX

lo largo de los afios, los profeso-
Ares les han brindado a sus alumnos
parte de su tiempo y calidad en co-
nocimientos y ensefianzas con la finalidad
de que en un futuro, sean los mismos es-

tudiantes los que tengan las bases para
que tengan un futuro lleno de éxitos.

Para la licenciada en letras modernas
inglesas con maestria en la ensefianza
del inglés, Maria de Jesus Lopez Loera
docente de inglés en el CCH Vallejo,
cuenta que fue hace 21 afios que tuvo la
oportunidad de convertise en profesora
del CCH Azcapotzalco, aun cuando era
estudiante de licenciatura.

En Vallejo, tuvo la oportunidad de ser
la primera coordinadora de la Mediate-
ca del plantel, ofreciendo un producto
innovador junto con otros colaborado-
res, técnicos académicos y profesores
que posteriormente se convirtieron en
asesores.

Un logro que comparte con gran sa-
tisfaccion, es que sus alumnos adquie-

t¢TUDIANTEQ
ReCONOCIENDO
A Qu¢@ PROFE?

Cassandra Huerta

La maestra Diana Carde-
nas de Biologia, Carlos
Guerrero de Taller de Lec-
turayRicardo Lépez de
Fisica, les apasiona lo que
hacenyeso se nota, es la
mejor forma de impartir
conocimientos. Se necesi-
tan mas como ellos.



ran a través del idioma, conocimientos nuevos
para asociarlos con conocimientos previos y
logren descubrir una nueva realidad, “"de ma-
nera muy general, pensamos que los alumnos
transitan por las clases simplemente como un
requisito, pero esa no debe ser la funcion del
maestro nada mas, la funcidon del maestro debe
de ser que ellos encuentren un valor agregado
en lo que estan estudiando”, aseverd.

Con el objetivo de obtener el logro y la sa-
tisfaccion antes mencionados, la mayor motiva-
cion de Maria de JesuUs para seguir impartiendo
clases antes y durante la pandemia por la CO-
VID-19, es brindarles a sus alumnos las herra-
mientas para que puedan manejar una segunda
lengua y darle utilidad en un futuro. Sin embar-
go, en este Ultimo escenario de clases en linea,
comentd que “en este momento, la motivacién
mas grande es ensefarles que a pesar de los pe-
sares y de que puede haber cosas inesperadas y
situaciones que nos muevan nuestro esquemay
nuestros habitos, podemos salir adelante si nos
lo proponemos”.

La maestra emitié un mensaje con la finali-
dad de motivar a los alumnos del CCH Vallgjo,
para que no desaprovechen la ensefianza de
este idioma “va a ser una herramienta que va
a repercutir en corto o mediano plazo, tanto en
su aprendizaje como en su vida profesional; es
una herramienta que les va a abrir las puertas,
que si la saben utilizar y la saben emplear de
manera correcta, va a ser fundamental en su de-
sarrollo profesional”.

La funcion del maestro debe

de ser que ellos encuentren

unvalor agregado en lo que
estan estudiando”

17 de mayo de 2021 |17 5

Profesora: Maria de JesUs Lopez Loera

t?TUDIANTE?
RECONOCIENDO
A Qu¢ PROFE?

Lizy

El profe Mario Francisco Villa Cente-

no de Historia de México, es el Unico

que me ha hecho entender la historia
aun en clases virtuales.
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¢/ Lamayor satisfaccion de la profesora, es ver crecer el conoci-
miento a sus alumnos

Cambio la burocracia
por la docencia,

Mercedes Espinoza

Profesora: Mercedes Espinosa/ Fuente: Cortesia

Al tiempo que inicié su labor como profeso-
ra, también era auditora fiscal y asesora en
la Secretaria de Hacienda

DHAMAR MIRELES
COMUNIDAD.VALLEJO@ CCH.UNAM.MX

ria por la UNAM, inici6 su labor docente en el CCH Azcapotzalco,

dando clases de contabilidad con informatica en Opciones Téc-
nicas, posteriormente tuvo la oportunidad de dar las mismas clases
en el CCH Vallejo, y actualmente es docente de ambos planteles.

Su labor docente inicié debido a que, anteriormente, ella trabaja-
ba en la Secretaria de Hacienda, quien le pidié que tomara el curso
de contabilidad e informatica, y posteriormente le solicitaron que
fuera ella quien diera el curso. Al tiempo que inicié su labor como
profesora, también era auditora fiscal, asesora y daba otro tipo de
cursos; sin embargo, le termind gustando mas dar clases a jovenes
asi que optd por convertirse en profesora del CCH.

Durante 11 afios, fungié como coordinadora de Opciones Técni-
cas del CCH Azcapotzalco, del 2002 y hasta el 2013; también ha sido
secretaria auxiliar académica.

| a profesora Mercedes Espinoza, quien es licenciada en contadu-

EQTUDMNTEQ Para Mercedes Espinoza, el hecho de que los estudiantes lleguen

sin nocion alguna sobre la contabilidad y durante el curso vayan
RECONOCIENDO creciendo hasta llenar los pizarrones con asientos de diario, pasen
A e ?QOFEQ esquemas mayores y hagan estados financieros; le provoca una

gran satisfaccion.
La pasion que tiene como profesora, es que sus estudiantes
aprendan y practiquen, por lo que les ha implementado, dentro del
Taylor Horan curso de contabilidad, la ensefanza para sacarle el maximo prove-
cho a Power Point “los cecehacheros son muy buenos para hablar y
hacer presentaciones en Power Point, yo nada mas les doy algunas
técnicas”, asevero.
“La opcidn técnica les sirve tanto para poder trabajar, los prepa-
ramos para el trabajo, como para saber si la carrera que deciden es
la adecuada”, comentd la profesora en contabilidad. | /..

La maestra Alejandra Arana, esla
mejor maestra de latin, siempre ale-
greytan llenade energia. Sus clases

son las mejores.



Igualdad de Género
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ducacion para

Igualdad

Por MaHARBA ANNEL GONZALEZ GARCIA
INTEGRANTE DE LA CINIG VALLEIO

a Declaracion de los Derechos Hu-

manos comienza con el Articulo

1 que sefala que Todos los seres
humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos y, dotados como,
estan de razén y conciencia, deben
comportarse fraternalmente los unos
con los otros.

Normativamente tenemos en esta
Declaratoria un sustento que recono-
ce la igualdad en los seres humanos
como un derecho inalienable. Sin em-
bargo, a lo largo de la historia se han
desarrollado condiciones que han pro-
movido que las diferencias bioldgicas
se hayan traducido en condiciones de
desigualdad entre hombres y mujeres,
de manera mas general podriamos
decir que entre las figuras de lo mas-
culino y la de lo femenino. Un ejemplo
de lo anterior lo encontramos en el
hecho de que tradicionalmente se ha
asumido que los hombres son los pro-
veedores del hogar, que son también
agresivos por naturaleza mientras que
las mujeres nacieron para desempefar
labores de cuidado, y por ello deben
quedarse en casa para ocuparse de la
crianza, de las labores domésticas sin
reconocer esta actividad como traba-
jo, por ello mismo, no remunerarlo.

Si deseamos educar en igualdad,
es indispensable identificar, asi como
modificar los estereotipos que repro-
ducen comportamientos que oprimen
y violentan la dignidad de las perso-

nas. Es necesario que se reconozcan,
que se nombren las condiciones que
promueven la desigualdad entre los
géneros. Por ejemplo, mostrar que
no existen solamente dos géneros
—como hegemodnicamente se ha ve-
nido asumiendo- y que las personas
no son medios sino fines en si mis-
mas, es decir, que tenemos el deber
moral de reconocer a todas las per-
sonas como iguales entre si, con los
mismos derechos.

El resultado de vivir en un sistema
que acreciente las brechas de des-
igualdad tiene como consecuencia
principal la violencia. Nuestra Uni-
versidad no ha sido la excepcion y
por ese motivo fue que el 2 de marzo
de 2020 se cre¢ la Coordinacién para
la Igualdad de Género de la UNAM
(CIGU), y se continué promoviendo
el trabajo de las Comisiones Inter-
nas para la Igualdad de Género en
cada entidad universitaria. El trabajo
que han asumido estos organismos
ha sido de gran envergadura en el
proceso de comenzar a nombrar
los problemas que por violencia de
género han azotado a la comuni-
dad universitaria. En este proceso, el
apoyo de La Defensoria, para denun-
ciar ha sido definitivo en el avance
para atender y consolidar rutas de
atencion a los casos que se han de-
nunciado por violencia de género la
UNAM. Respecto a esto, recordemos
que para presentar una queja, pode-
mos acercarnos a la pagina web de
la Defensoria UNAM https://www.
defensoria.unam.mx/

Por dltimo, en este camino ha-
cia la igualdad, como universitarios,
hay que tener presente los linea-
mientos normativos para promover
la Igualdad.

Los presentes Lineamientos son
de observancia obligatoria en la
Universidad Nacional Auténoma
de México y su finalidad es estable-
cer las normas generales para re-
gular la equidad de género, como
una condicion indispensable y ne-
cesaria para lograr la igualdad de
género; destaca el derecho de que
las mujeres, al igual que los hom-
bres, puedan acceder a las oportu-
nidades que les permitan en forma
individual, y colectiva alcanzar una
mayor igualdad y mejorar su cali-
dad de vida y desarrollo humano
en esta Casa de Estudios, asi como
detectar, atender, prevenir y erradi-
car la violencia de género o cual-
quier forma de discriminacién que
se cometa contra un integrante de
la comunidad universitaria en insta-

laciones universitarias.
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¢ 80 por ciento de eficiencia terminal

de convencimiento

Un Colegio estable,
vanguardista,
renovado

DIANA FERNANDA VELAZQUEZ ORTIZ
DIANA.VELAZQUEZ@CCH.UNAM.MX

He tenido la fortuna de te-
ner un empleo que me gus-
ta muchisimo, la retribucién
de los alumnos con respecto a
mi clase es maravillosa”, expre-
sO Axcel Santiago Soto Ramirez,
profesor de educacion fisica del
plantel Vallejo, “La didactica de
mi clase siempre esta enfocada a
gue gocen las actividades, asi los
alumnos, también, hacen cosas
que nos motivan a seguir con la
practica docente”.
En el marco de la celebracion
del dia del maestro, el entrenador
del equipo de basquetbol, expo-

del Deporte |

#SOYr

ne que su materia es una de las
preferidas, pero que, al no contar
con una calificacion curricular, el
convencimiento de los profeso-
res es fundamental en el deporte,
“educacion fisica tiene una efi-
ciencia terminal del 80% en com-
paracidon con otras asignaturas,
todo nuestro trabajo es de con-
vencimiento”.

Uno de las experiencias que
recuerda en su paso como do-
cente es la de ensefiar a los alum-
nos a ser lideres, "hace tres aflos
al CCH vallejo llegé a un selec-
cionado Nacional que gand una
medalla de oro en el mundial de
basquetbol de Argentina. Traté
de contactarlo, llegd a la cancha
y lo puse a trabajar; de repente al
alumno no le gustaron las condi-
ciones y se fue, me acerqué a ély
le pregunté jque necesitaba para
seguir y apoyar al Colegio? A lo
gue me contestd que sus com-
pafieros no tenian compromiso
y le sugeri tomar la batuta, ense-
farles y dirigir a sus companieros.
Ese afio ganamos los juegos inter
CCHYy nos ibamos a ir a represen-
tar a la UNAM", relato.

Sin duda, la pandemia tran-
formo la forma de enesafiar, sin
embargo, los y las profesoras de
educacion fisica no han parado
y han dado una gran muestra de
que cuando se quiere, se pueden
hacer las cosas, “esta nueva rea-
lidad no nos permite vernos, ni
tocarnos, nosotros somos muy
corporales, muy visuales, ese es el
primer obstaculo. ;Qué ha cam-
biado? Que los recursos digitales

TIC y TAC los hemos aprovechado al
maximo, y es muy diferente motivar
a los alumnos de manera presencial
a la manera en linea”, explic, reco-
nociendo la tarea del docente de ad-
quirir otras habilidades y destrezas
a las que estd acostumbrado, “esta
pandemia nos vino a recalcar que
nosotros debemos adquirir conoci-
mientos sobre las herramientas digi-
tales, pero sin dejar de lado la parte
humana”.

En cuanto a los retos que enfre-
ta el CCH a 50 afos de su creacion,
Axcel Soto reafirma que debemos
humanizarnos mas, “tenemos que
ser mas humanos, mas sensibles y
ocuparnos mas de las necesidades
de los alumnos sin dejar del lado la
atencion a la diversidad. Nosotros
en educacion fisica creemos que la
integracion, la equidad y la igualdad
siempre son factores muy importan-
tes que nos hacen mejores personas
y que contribuyen a la educacion que
pretende el Colegio”, Finalizo.

t¢TUDIANTE?
RECONOCIENDO
A Qu¢ PROFE?

Sandra Lazcano

Perla Mendoza de Francés es la me-

jor profesora. Le gusta lo que hace, le

encanta hablar con los estudiantes y
sus clases no son aburridas.
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Docentes en el CCH

Vallejo 2021-2

Idiomas

70

Ciencias
experimentales

3/ 185

Matematicas

Historico-Social

139

Psicopedagogia

4

Educacion Fisica

17

Opciones Téecnicas

20

Talleres de
Lenguajey
Comunicacion

96




[l memoriam

Docentes y alumnos recuerdan
con mucho carino a aquellos
colegas que ya no estan con

Nnosotros.




Armando Terrés Sandoval
Profesor del area de
matematicas

febrero 1952- abril 2020

Arturo Corte Romero
Profesor del area de Ciencias
Experimentales
Marzo 1964-junio 2020

El maestro Terres es uno de los
mejores maestros del CCH. Me
tuvo paciencia, siempre fue tan
claro que jamds se me volvié a
complicar esa materia.

Descanse en paz, maestro Ar-
mando, ja quien le agradezco
toda su ayuda y su gran voca-
ciéon! jUn maestro como pocos!

Andrea Ariché

Descanse en paz el gran pro-
fesor. Estoy seguro que en
todos sus alumnos dejo una
gran huella. Es y serd el mejor
profesor de quimica que he
tenido en toda mi vida aca-
démica.

Mirel Rosete

Maria de Lourdes
Guevara Sanchez
Profesora del departamento
deinglés
febrero 1962-marzo 2020

César Cruz Cervantes
Profesor del Area Histérico — Social
Octubre 1936-octubre 2020

Fue comprometida con su tra-
bajo y sus alumnos. Preocupa-
da por impartir la materia, asi
como sus valores, llevandolo al
ejemplo todos los dias. Siem-
pre alegre y confiada en que
siendo sensibles habria un
gran cambio, haciendo la dife-
rencia. Siempre tenia una pala-
bra amable para todos, fue una
excelente amiga y persona.

Celeste Martinez Aguilar

Excelente ser humano,
gran profesor y grandio-
so amigo. Buen camino
Maestro.

Esther Izquierdo Alarcon




Adrian Morales Lopez
Profesor de Ciencias Experimentales

enero 1966 — octubre 2020

Vianey Luna Rubio
Profesora del area de matematicas

mayo 1980 - diciembre 2020

Siempre te recordaremos
como una persona trabaja-
dora, siempre pendiente de
su familia. Como maestro
se preocupaba por actua-
lizarse para mejorar, buen
companero de trabajo,
compartido con los nuevos
materiales que conociay un
buen amigo.

Miriam Soto Hernandez

Desde que era estudiante
en la Universidad mostré
gran compromiso con esta
casa de estudios y sobre
todo con el CCH. Como
Profesora su solidaridad y
profesionalismo hacia sus
alumnos no se hizo esperar.
Una gran companera. Te re-
cordaremos siempre.

José Luis Macias Avila

Maria del Rosario Alvarado Franco

Profesora del area
de matematicas
diciembre 1957-noviembre 2020

Salvador Hernandez Pelcastre

Promovié entre sus alumnos un
espiritu critico y una busqueda
hacia la verdad del conocimien-
to. Utilizé su creatividad para la
resolucion de problemas con un
aprendizaje significativo. Nos
mostré valores de respeto, soli-
daridad entre ella'y sus alumnos.
La recordaremos siempre como
una gran profesora.

Otoniel Martinez Génzalez

Profesor del Area Histérico - Social

octubre 1971 - diciembre 2020

Con tu morral al hombro, la bar-
ba crecida, el pelo largo, el co-
razéon a la izquierda sembraste
con paciencia, sencillez, carisma,
sentido del humor y compane-
rismo, la semilla de la dignidad,
justicia, lucha y utopia en el
alumnado y colegas que te co-
nocimos. Gracias por tu claridad
de pensamiento en los momen-
tos mas oscuros. jhasta la victo-
ria siempre camarada Chaval.

Pedro David Ordaz




Carlos Esteban Arteaga Carmona
Profesor del drea de matematicas

noviembre 1944- enero 2021

Edgar Efrén Lépez Torres
Profesor del area de matematicas

febrero 1980- abril 2021

Como persona era exce-
lente y siempre con un
buen sentido del humor.
Era  sorprendentemente
habil para inventar pro-
blemas, le gustaba hacer
pensar a sus alumnos. Un
gran companero dispues-
to siempre a ayudarnos
incondicionalmente.
Siempre lo recordaremos
con mucho respeto y cari-
fo.

Juan Rodriguez Aguilar

Fue una persona genial.
Como profesor una de las
mejores personas que pude
conocer en el CCH. El fue
una verdadera pérdida para
mi. Al menos ya estd des-
cansando, siempre sera re-
cordado.

Carlos Sunset

Maria de Lourdes Garcia Martinez
Profesora del area de matematicas

febrero 1966 -enero 2021

Raul Sdnchez Vecino
Profesor del area de matematicas
septiembre 1965- abril 2021

Siempre te recordaré con
agradecimiento y carifio
por brindarme su apoyo
cuando entré a trabajar
al Colegio, siempre tuvo
un consejo o una palabra
de aliento para mi. En ése
compartir cotidiano apren-
di de las experiencias que
me brind6, ademas de que
siempre admiré su entu-
siasmo en realizar eventos
académicos.

Sonia Ingrid Vazquez
Rodriguez

Dios bendiga su partida.
Cuando tomé clase con
él, yo pasaba por la me-
jor etapa de mi viday me
da mucha alegria de que
el profesor haya formado
parte ella. Mi mas senti-
do pésame para toda su
familia. Lo recordaré con
gran carifo.

Victor Sanchez
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