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Editorial

El retorno a las actividades presenciales ha 
sido un reto para todas y todos, pues la se-
guridad y bienestar de la comunidad es 
una de las prioridades para las autorida-

des, por ello se ha puesto énfasis en implementar 
correctamente el Protocolo para el regreso a cla-
ses presenciales que aprobó el H. Consejo Técnico 
del Colegio.

Asimismo, una de las preocupaciones para la 
realización de esta nueva modalidad híbrida ha 
sido el Internet en el plantel, el cual se tiene ga-
rantizado, así como  el préstamo de equipo para 
tomar o impartir clases a distancia, que desde la 
Rectoría de la UNAM y de la Dirección General del 
CCH se ha proporcionado.

Con la empatía de la comunidad, este regreso 
ha sido bien recibido, reiteramos, siempre con las 
medidas necesarias para que poco a poco poda-
mos tener llegar a la normalidad deseada. 
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Decenas de jóvenes regresaron al 
Plantel Vallejo, con emociones a 
flor de piel, nervios y ganas de vol-
ver a territorio universitario. Poco a 

poco retoman las actividades escolares en 
modo híbrido, esto quiere decir que se están 
impartiendo tanto clases en línea, como en 
forma presencial, siempre siguiendo todas 
las medidas sanitarias establecidas en el 
protocolo aprobado para su regreso y lograr 
evitar la propagación de los contagios por 
COVID-19.

La entrada de los estudiantes es desde 
las siete de la mañana hasta las nueve de la 
noche, profesores los reciben con gran en-
tusiasmo, el frío no es impedimento para el 
asombro, ya por fin están pisando el plan-
tel de manera normal, están llegando a sus 
clases en transporte público o en automóvil 
particular, todas y todos tienen que pasar 
por el f iltro sanitario y permanecer con el 
cubrebocas en todo momento, esto es para 
salvaguardar la salud de la comunidad. 

Manifiestan alegría por ver a sus com-
pañeros, claro es al principio complicado 

Se atienden las medidas 
sanitarias

Cecehacheros 
regresan

a las aulas
Con emociones encontradas 
ingresan estudiantes y profesores 
al plantel

PAOLA A. MEDINA LECHUGA
paola.medina@cch.unam.mx

reconocerse por el cubrebocas y porque la 
pantalla nos cambia, pero en su mayoría es-
tán contentos del disfrute de las instalacio-
nes y de la convivencia que están llevando 
con sus compañeros que los ven físicamente. 

Los pasillos del plantel están de nuevo 
con vida, escuchando los murmullos, las 
risas, la alegría de volver, las y los alumnos 
están conscientes que si no respetamos las 
reglas de distanciamiento volveremos al 
confinamiento, así que los estudiantes es-
tán teniendo las precauciones necesarias 
para que todas y todos estemos bien. 

Es impresionante la comprensión y la 
solidaridad que tiene esta comunidad para 
que todo marche viento en popa, espere-
mos que el regreso sea grato para todos, 
cuidándonos y respetando el protocolo po-
dremos empezar con más actividades den-
tro del plantel. 

La paciencia tendrá un papel importan-
te en todo esto, se ha superado muchos re-
tos y este no será fácil, pero con la ayuda de 
toda la comunidad pinta bastante bien el 
regreso a las aulas. 
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DIANA FERNANDA VELÁZQUEZ ORTIZ
diana.velazquez@cch.unam.mx

El retorno del 
conocimiento

Seguir indicaciones para un regreso seguro

E l semestre comenzó y de igual manera las 
actividades presenciales en el CCH Valle-
jo, donde la comunidad académica, es-
tudiantil y administrativa retornaron a las 

aulas y laboratorios. 
“Después de casi dos años es gratificante ver 

los pasillos de la escuela con vida, con actividad”, 
mencionó la profesora Berenice Angélica Enrí-
quez Rodríguez, quien tiene quince años de an-
tigüedad en el Plantel Vallejo. Fue así como com-
partió una de las experiencias del regreso al salón 
de clase.

“El retorno híbrido es una oportunidad para 
afianzar lazos de confianza con los chicos al ver-
los presencialmente, pero es muy importante 
que tanto profesores como estudiantes acuda-
mos con mucha responsabilidad, pues aún conti-
nuamos en tiempos de pandemia, sin embargo, 
mi experiencia al estar en contacto con los chi-
cos es que efectivamente ellos están asistiendo 
con gusto por convivir, pero también con interés 
por ver como mejoran su desempeño acadé-
mico y ha sido buena la respuesta”, comentó la 
académica.

El protocolo de regreso a clases se realiza de 
manera permanente para que docentes, trabaja-
dores y estudiantes puedan ingresar a las instala-
ciones de manera segura, se está haciendo todo 
lo necesario para un control de contagios, así le 
da más seguridad a quienes asisten a las aulas. 
Es importante seguir las indicaciones para que el 
regreso pueda ser permanente. 

Berenice Angélica Enríquez Rodríguez, 
una maestra con mucho espíritu

Enríquez Rodríguez comentó que “después 
de dos años se siente muy raro de pronto no ver 
el plantel lleno de estudiantes y compañeros, 
es un tipo de soledad, sin embargo, el hecho de 
ver, aunque sean pocos alumnos, compañeros y 
trabajadores es muy alentador, pues como seres 
humanos somos seres sociales. Además, el ver 
que seguimos aquí a pesar de toda esta circuns-
tancia, es muy alentador. Me siento llena de ale-
gría por ver el plantel nuevamente con vida, pero 
con desconcierto por seguir en pandemia. Espe-
ro que poco a poco logremos retomar nuestra 
normalidad al cien por ciento,” comentó.

“Es extraño dar clases desde el salón todavía 
con la pantalla, pero es un gran acercamien-
to que tenemos con los alumnos, sí hay un co-
nocimiento más aproximado que atraviesa la 
pantalla. 

Estoy contenta de regresar y aplicar las nuevas 
estrategias de aprendizaje para que el estudian-
tado pueda mejorar su desempeño, es nuevo 
para todos, pero juntos podremos salir adelante, 
estoy feliz de regresar” mencionó la profesora.

Es un gusto 

regresar a las aulas y nos 

tenemos que seguir cuidando”
"

El regreso hace que 

la normalidad sea más 
palpable”
"

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo



CONVOCATORIA

La Dirección de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Vallejo, a través del De-
partamento de Comunicación, convoca a las y los docentes de todas las áreas académicas a participar en 
el primer número de la revista 100 metros, (agosto-febrero), una publicación semestral que tiene como 
objetivo: difundir, fomentar, generar y desarrollar conocimiento entre las áreas que comprende el Colegio. 

Lo podrán hacer a través de: artículos académicos, ensayos, reseñas, reportes de investigación, entrevis-
tas, textos libres, fotografías e ilustraciones. La temática de este número sera: Educación a distancia            

Los textos recbidos serán sometidos a evaluación por el comité editorial y deberán contar con las siguien-
tes características:

1. Artículos: Deben ser inéditos, cuya extensión 
no debe superar las 7 mil palabras, fuente Arial a 
12 puntos e interlineado 1.5 en archivo de Word. 

2. Resúmen: Se debe incluir; título, resúmen (no 
mayor a 300 caracteres) y palabras clave, en espa-
ñol e inglés.

3. Autor o autores: Enviar en un segundo archivo 
una sintesis curricular que no exceda cinco líneas y 
un correo electrónico.

4. Dictaminación: Todos los textos serán some-
tido a dictaminación de doble ciego. La dictami-
nación se llevará a cabo en un plazo no mayor a 
30 días. La revisión del trabajo no implica ningún 
compromiso para su publicación.

5. Las citas: deben indicarse con base en el 
formato APA, séptima edición. Ejemplo: Beuchot 
(2009: 23). 

6. Referencias bibliográficas: se anotarán al final 
del documento de la siguiente forma: Beuchot, M. 
(2009). La hermenéutica en la Edad Media. México: 
UNAM, IIF. Para mayor información consultar la 
página de la Dirección General de Bibliotecas de la 
UNAM: t.ly/SU0C

7. Fotografías o ilustraciones: se recibirán en for-
mato .jpg o pdf. con excelente resolución y acom-
pañadas de los siguientes elementos: Datos de au-
tor, relato explicando la imagen, año y lugar en que 
fue tomada la imagen o fue creada la ilustración.

8. Recepción: La recepción de los trabajos se 
hará a partir de la publicación de la presente convo-
catoria y hasta el 25 de febrero de 2022 al correo 
editorial.vallejo@cch.unam.mx con el asunto: 100 
metros.

9. Cualquier asunto no previsto en la convocato-
ria será resuelto por el comité editorial. 
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Como parte de los cursos interse-
mestrales el doctor Rubén Darío 
Vázquez impartió la sesión titulada 
Otras perspectivas de las redes so-

ciales al personal docente del Plantel Vallejo.  
El ponente es asesor de empresas e ins-

tituciones en la construcción de estrategias 
de comunicación digital y redes sociales, 
capacitador y formador de Community ma-
nagers, así como de periodistas digitales, 
es profesor de la Universidad Autónoma 
de México (UNAM) y en la Universidad Ibe-
roamericana con 20 años de experiencia. 

Las plataformas digitales ya existían, 
pero con la pandemia se desarrollaron más 
rápido, “con la pandemia se potencializó la 
enseñanza digital, y también el comercio y 
muchas actividades se estuvieron desarro-
llando a través de un teclado de cómputo”, 
se enfatizó, además; “el fenómeno de la vir-
tualidad o del mundo digital no es exclusivo 
de la educación, ya abarca muchos ámbitos” 
mencionó el ponente. 

Empatía con las nuevas tecnologías

 El cambio es Inevitable, 
las redes sociales nunca 

se van a ir
México es uno de los países más afín a las redes sociales
JORGE SAÚL BERNAL ARÉVALO
comunidad.vallejo@cch,unam.mx

92 millones de 

usuarios forman 72% de la 

población mundial que tienen 

conexión a internet."

"
Imagen:IDA.com
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9 de cada 10 
conexiones son móviles, 

y Los usuarios pasan hasta 

9 horas conectados 

a las redes 
sociales"

“Debemos adaptarnos y ajustarnos 
a nuestros tiempos, aprovechar los re-
cursos que la tecnología nos brinda, no 
podemos ver los avances tecnológicos 
como enemigos, sino como un recurso 
o una oportunidad de crecer, estamos 
en un proceso de transferencia digital, 
debemos adaptarnos a los procesos ma-
sivos de las tecnologías que abarcan no 
sólo al ámbito educativo, que es el nues-
tro; sino también a las empresas, las fi-
nanzas, el comercio y todas las activida-
des humanas “comentó el especialista". 

“Debemos priorizar el aprendizaje 
signif icativo sobre el memorístico, sin 
que éste quede en el olvido; hay que in-
troducir información nueva vinculada a 
un concepto previo y mantener alta re-
ciprocidad entre docente y estudiante; 
aprendemos aquello que tiene sentido 
y lógica por aplicación o descubrimien-
to al aplicar nuevas narrativas, centrados 
en cómo se adquiere el conocimiento” 
mencionó el doctor Rubén. 

En ese proceso de adaptación, sur-
gen cambios nunca vistos como la au-
toformación en educación y sensibi-
lización, “una constante aparición de 
nuevos usuarios de las Tecnologías de 
la Información y Comunicación (TIC)  y 
de nuevos modelos de negocios con 
aplicaciones y plataformas nuevas, sur-
gimiento del big data e internet de las 
cosas, criptodivisas y finanzas digitales. 
El dinero como lo conocemos tiende a 

desaparecer con la llamada metabolsa y 
la proliferación del Bitcoin” comentó. 

La mayoría de las actividades se están 
realizando por medios digitales, ya esta-
mos viendo el cambio, cada día utilizamos 
menos en dinero en efectivo, con la pan-
demia esto se hizo más visible al no poder 
interactuar de forma física, ya lo hacemos 
de forma digital. 

“No estoy diciendo que sea malo sólo 
que tenemos que hacer conciencia de 
que somo seres sociales y necesitamos de 
la convivencia presencial, esto todavía es 
para estudiarse, pero no debemos olvidar 
lo importante que es interactuar de forma 
física, debe de existir un balance entre lo 
digital y lo presencial” comentó el ponen-
te finalizando para la reflexión. 

"

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo



Como parte del proceso de capacitación 
para los docentes durante el periodo inter-
semestral en nuestro Colegio, se desarrolló 
la ponencia Las redes socio-digitales, im-

partida por Jean Luc Lenoble.
El ponente tiene estudios en Arte en la Escuela 

de Bellas Artes de Paris y Arte Digital en la Escuela 
de Artes Decorativas, ha impartido clases de me-
dios televisivos a universidades como Universidad 
Iberoamericana y Universidad del Claustro de Sor 
Juana. Es fundador y director asociado de la empre-
sa Marketing Capacitación dedicada a formar pro-
fesionales en Social Media Management y marke-
ting digital. 

Con esta calidad de profesionales empezó la pri-
mera sesión para el desarrollo de los docentes de 
Vallejo, el ponente empezó con la definición de la 
generación “z” como “una población entre los trece 
y veinte cuatro años, una de las más activas en el 
manejo de las redes sociales, algunas de ellas están 

JORGE SAÚL BERNAL ARÉVALO
comunidad.vallejo@cch.unam.mx

Atrapados en la Matrix

Las redes
sociodigitales

Docentes aprenden cómo se mueve en la 
nube la Generación Z

El mundo se 

rompió en pedazos, 

estamos viviendo un 

mundo de subculturas, 

de intereses personales 

y de lucha de egos por el 
like”.

"

8

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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envejeciendo, por ejemplo, cuando tu abuela te 
pide ser su amiga, es el momento de cambiar de 
red social (risas)” comentó.

“Existen muchas maneras de abordar el tema 
que nos ocupa: desde la visión del usuario o de 
las empresas; de la nación o como un fenómeno 
social, según el manejo del discurso publicitario a 
través de dichas redes, entre otras” agregó.

Los docentes presentes contextualizaron el 
tipo de población y algunos temas que se abor-
dan en la asignatura de Comunicación, lo que ge-
neró el intercambio de ideas.

“A raíz de la pandemia aumentó la virtualidad, 
para nosotros los docentes y para el mundo ente-
ro, se generó una vida dual, entre el mundo físico 
y la virtualidad, se desarrollaron otras habilidades 
propiciando una intercomunicación mundial sin 
precedentes” mencionó.

Las redes sociales permiten una expansión in-
formativa sin censura y al mismo tiempo la infor-
mación se filtra para recibirla según los intereses 
que consideramos “propios”, y que las empresas 
aprovechan para publicitar sus productos, ape-
gados a nuestro perfil e historial de búsqueda.

A lo que mencionó “en el mundo requeríamos 
de la prensa para difundir información condiciona-
dos a navegar entre posibles amarillismos o notas 
rojas, limitados por un consejo editorial; hoy somos 
víctimas de la infoobesidad, de los modelos de mar-
keting en donde hemos dejado de ser clientes para 
convertimos en producto, no pagamos por usar 
una red social y no podemos reclamar.

Las redes sociales son un producto del neoli-
beralismo cuyo interés se centra en vender y pro-
piciar el consumo, apoyado en la mayor o menor 
conectividad que en México, es de tres horas y 
media.

Los docentes podemos enriquecer las habili-
dades de los estudiantes, enseñando cómo filtrar 
la información, alertando del peligro del ciberbu-
llying y ciberacoso. Es muy fácil insultar, acosar y 
ligar de manera virtual, de manera presencial im-
plica un riesgo y un mayor esfuerzo” comentó Luc.

Finalizó recordando que “Cuando vivíamos 
en tribu, no había tanta individualidad, existía un 
lazo de confianza y credibilidad social, hoy men-
timos maquillando perfiles y fotos, publicitando 
lo que eleva el ego y propicia envidia en los otros, 
estamos al pendiente de los likes de nuestras pu-
blicaciones y nos enfermamos por cosas vanas”.

La reflexión que dejó a los docentes dicien-
do que “las redes sociales no son malas, no tiene 
blanco y negro son un abanico de colores que te-
nemos que aprender a usar para el beneficio de la 
sociedad y de nosotros, si aprendemos a mirarlas 
con criterio, también nuestros estudiantes ten-
drán la audacia y astucia de tener un mejor crite-
rio de lo que se les presenta en las redes, es un ar-
duo trabajo que hacemos con práctica” concluyó. 

Tres horas y 

media  al día es  el 

promedio de conectividad 

en México por alguna red 
social”

"

9Fotografía: Freepic.com
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Desde hace 25 años los docentes 
que han estado al frente del SILA-
DIN en CCH Vallejo han aportado 
a éste un sin número de experien-

cias, por lo que el profesor Ramón Alonso 
Maubert Franco (jefe Técnico de SILADIN 
2010-2014) nos menciona algunas de ellas.

El SILADIN es un espacio fundamental 
para el desarrollo de los estudiantes, pero 
también de los trabajos de investigación, 
así como la creatividad del profesorado 
para transferir el conocimiento. Es un es-
pacio en donde todas y todos aprenden, el 
profesor Maubert Franco nos platicó lo que 
significa para él un espacio como este: 

“Desde que entré como profesor de 
asignatura siempre me atrajo trabajar en 
el SILADIN, fue una gran oportunidad cola-
borar como secretario técnico y de las épo-
cas más bonitas que he tenido en el cole-
gio, representa el lugar donde los alumnos 
pueden dar rienda suelta a sus proyectos 
de investigación, a los profesores les gusta 
mucho trabajar con sus alumnos y verlos 
crecer académicamente, éste es el lugar” 
comentó  Maubert Franco. 

En esta área se realiza trabajo en con-
junto con estudiantes y docentes para dar 
buenos resultados a las dos partes, Maubert 
Franco habló sobre este trabajo que realizó 
como en cargado.  

Los logros en ese periodo fueron reali-
zados en equipo, muchas veces uno fue el 

25 años de historias en el SILADIN

Ramón  Maubert 
aprendió que con las 
hormigas no se juega

El docente recordó su periodo como una de sus 
mejores etapas en el Colegio

JESSICA ABIGAIL HERNÁNDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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mediador, por ejemplo, “tuvimos la intención de 
trabajar con las tres R: revisar, reciclar reutilizar y 
la profesora Alba Juliana Mendoza comenzó un 
proyecto para tratar, lavar y moler PET, para que 
fuera la materia prima de una inyectora de plás-
ticos, se compraron dos moldes, uno para unir 
mangueras y el otro para hacer llaveros con la 
imagen del puma universitario”. 

Otro proyecto fue el del doctor Carlos Aranda, 
quien tomaba el aceite quemado de las cafete-
rías y mediante tratamientos como la destila-
ción obtenía materia prima para elaborar la tinta 
con la cual en cuatro colores básicos rellenaba 
los plumines que se utilizaban en los pizarrones 
blancos” mencionó. 

Durante su jefatura se llevaron varios retos 
que se superaron, y esto le llena de orgullo. 

“Me tocó el inicio de los Laboratorios de Cien-
cias, la primera remodelación al Acuario, así 
como la primera Olimpiada del Conocimiento 
Universitario donde se lograron varias medallas, 
comenzar algo siempre es importante y se sien-
te mucho orgullo.

De estos sucesos uno de los grandes retos fue 
el arranque de los Laboratorios de Ciencias por 
su conectividad, el control de materiales costo-
sos, entrega del equipo de laboratorio, en fin, en-
tre todos los involucrados hubo la necesidad de 
trabajar en cada parte para echar a andar esos 
laboratorios.

También existieron muchas anécdotas una 
que se me quedó muy grabada es a la que lla-
mo las hormigas asesinas. Una profesora estaba 
muy molesta porque había cinco o seis hormi-
gueros y se le hizo fácil atacarlos, ellas llegaron 
antes que nosotros aquí y la forma en que res-
pondieron fue que llegamos a contabilizar 35 
hormigueros con hasta ocho reinas cada uno, 
un fin de semana atacaron el acuario, entró una 
horda y arrasaron con una iguana, tortugas y 
otros especímenes, aprendimos a no meternos 
con las hormigas” comentó el profesor con nos-
talgia y alegría. 

el plantel 
destacó por 

obtener varios premios la 

Primera Olimpiada del 

Conocimiento”

"

Fue la época más 
bonita que tuve en el 

Colegio"
"

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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E l proyecto El Aula del Futuro está por arrancar, 
siendo Vallejo el primer plantel del Colegio en in-
cluirse en este proyecto internacional que busca 
brindar un espacio de exploración e innovación 

docente. 
El proceso ha tenido diversos frentes, por una parte, la 

creación de un espacio especialmente diseñado y equi-
pado para que la comunidad del plantel desarrolle estra-
tegias de aprendizaje colaborativas con apoyo de recur-
sos tecnológicos, y por otro la capacitación del personal 
docente para su uso.

Se ha cumplido con la fase de formación del per-
sonal docente en el modelo tecno-pedagógico que 

Lista para su uso

El Aula del
Futuro de Vallejo

El espacio está listo para que la 
comunidad del plantel desarrolle nuevas 
estrategias de aprendizaje

JESSICA ABIGAIL HERNÁNDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

CCH Vallejo, 

el primer plantel 
en incluirse 
en este proyecto 

internacional" 

"

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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propone el proyecto, 44 académicos con-
cluyeron con éxito y acreditaron el diplo-
mado. De estos 29 corresponden al Área 
de Ciencias Experimentales, 9 al Área de 
Matemáticas; 7 del Área de Historia y 7 del 
Área de Talleres, quienes realizaron un to-
tal de 22 proyectos didácticos.

El espacio f ísico ya está terminado, la 
obra tardó aproximadamente tres meses 
supervisada por diferentes instancias como 
la Superintendencia de Obras, la Direc-
ción y la Secretaría Técnica del SILADIN por 
mencionar sólo algunas, fue un trabajo ar-
duo, coordinado y bien ejecutado.

Cumple con todos los requerimientos 
especificados para el proyecto, contará con 
cuatro mesas móviles, dos mesas fijas de tra-
bajo con todas las instalaciones de laborato-
rio (aire comprimido, electricidad, gas y vacío), 
el pizarrón será 360°, es decir, abarcará todos 
los muros del laboratorio, para ser utilizado 
por varios equipos de forma simultánea. 

El ICAT a través del proyecto PAPIME con 
el cual integraron a Vallejo en el Aula del 

Futuro, aportarán equipo de cómputo (ca-
ñones y laptops), también se contará con 
un nodo específico para la señal de inter-
net en el Aula, que podrá albergar hasta 30 
alumnos trabajando.

El siguiente paso como lo indica el 
profesor Roberto Escobar Saucedo, se-
cretario técnico del SILADIN es def inir 
cuál será el equipo y el material adecua-
do para que puedan trabajar los profe-
sores, que depende necesariamente de 
las estrategias que crearon, también se 
elaborará un reglamento “vamos a tener 
tecnología integrada al laboratorio y ten-
dremos que ampliar esa normatividad 
para que los alumnos la conozcan y los 
profesores la vigilen”.

El acondicionamiento del equipo se 
organizará de forma colegiada entre Téc-
nicos Académicos, los laboratorios LACE y 
CREA además de la Secretaría Técnica del 
SILADIN, todos ellos serán los encargados 
de poner en funcionamiento este espacio 
para nuestra comunidad.

44 
académicos 
concluyeron con 

éxito el Diplomado 
Internacional 
de Innovación" 
en la Docencia 
Universitaria

"
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Con más de 20 años de historia en 
nuestro plantel, el Acuario es un 
espacio de descubrimiento tanto 
para alumnos, como para profe-

sores, el cual contiene diferentes especies 
acuáticas como Pejelagartos, Ranas albi-
nas, Tortugas, Salamandras y el Ambysto-
ma mexicanum, mejor conocido como 
Ajolote. 

El Acuario del Plantel Vallejo está pen-
sado como una herramienta educati-
va de refuerzo y complemento para los 
aprendizajes del plan de estudios, “los 
alumnos adquieren habilidades, en el uso 
de material, equipo y técnicas biológicas, 
así como en el manejo de algunas espe-
cies amenazadas, indicó Roberto Escobar 
Saucedo, secretario técnico del SILADIN.

En este sentido esta herramienta tie-
ne la particularidad de “desarrollar una 
parte que no se logra de manera teórica 
en clase, la parte afectiva; una vez que co-
nocen estas especies las pueden valorar, 
así como a su entorno”, explicó el profesor 
Escobar.

Herramienta educativa 
que desarrolla vocaciones

Preservación 
en el Acuario

Además de un espacio de 
exhibición, es una incubadora 
de proyectos científicos

JESSICA ABIGAIL HERNÁNDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

Este proyecto 

busca impulsar 

en los Estudiantes el gusto 

por la Ciencia"

"
Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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Sin embargo, además de la exhibición de 
estas especies, el acuario permite a la comu-
nidad integrarse y desarrollar proyectos de 
investigación “hay una curiosidad natural 
por saber, y este proyecto busca orientar a 
los alumnos en el desarrollo de su gusto por 
la ciencia y, por qué no, que descubran su 
vocación por alguna carrera de corte cientí-
fico experimental”. 

Los proyectos de investigación que se 
emprenden, siempre son en compañía 
de un asesor, tal es el caso de la profesora 
Mariela Rosales Peña, quien fuera coordi-
nadora del acuario y de diversos proyectos 
como el Manejo y cuidados en las prime-
ras etapas del ciclo de vida del Ambystoma 
mexicanum, el cual se desarrolla en benefi-
cio de esta especie endémica en peligro de 
extinción.

Gracias al desarrollo de esta investiga-
ción en este proyecto actualmente hay 120 
especímenes que incluyen las variedades: 
Golden, Leucista y Melánico que se encuen-
tran bajo resguardo de este acuario y que, 
próximamente se pretende realizar inter-
cambios con el criadero de Xochimilco y 

otras instituciones, con el objetivo de fomentar 
la variabilidad genética. 

Además de la creación e investigación del 
Ajolote, también se planea el Modelo de Acua-
ponía, un modelo de producción sostenible 
que combina la acuicultura tradicional con la 
hidroponía en un medioambiente simbiótico, 
con el que se pretende hacer autodepurable el 
agua del tortugario.

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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E l Plantel Vallejo se presenta como 
pionero en tener un recurso diseña-
do exprofeso para el uso de la Biblio-
teca Digital (Bidi)”, mencionó en en-

trevista para Gaceta Comunidad Martín Vera 
Cabañas, jefe de la Biblioteca del plantel.

El también maestro en Bibliotecolo-
gía y Estudios de la información, destacó 
que dicho espacio se encuentra en una 
sala de la biblioteca y está equipado con 10 

La Bidi en Vallejo

Recursos TIC
en apoyo de la 

comunidad del Plantel
Personal del plantel ofrecerá la asesoría para la consulta

JORGE SAUL BERNAL AREVALO
comunidad.vallejo@cch.unam.mx

“ computadoras y, además, cuenta con el apo-
yo de la maestra Elsa Imelda Tapia Peralta, 
quien puede resolver dudas de ingreso y na-
vegación en el sistema en un horario de 8 a 14 
horas. Comentó a su vez que si se requiere el 
uso del local en horas posteriores basta solo 
con solicitar el espacio.

Vera Cabañas definió a la Biblioteca Digi-
tal como un recurso que se apoya en las Tec-
nologías de la Información y Comunicación, 

Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo

Comunidad VALLEJO

Comunidad24 de enero de 2022



Comunidad

19

24 de enero de 2022

por lo que es de vanguardia y pretende ofre-
cer información bibliográfica, referencial, de 
revistas, videos tutoriales y otros en un for-
mato digital teniendo la virtud de ampliar y 
democratizar el servicio, agilizándolo ya que 
solo se requiere tener un registro previo en la 
Bidi como académico o alumno activo de la 
UNAM y un celular, tableta o computadora. 

En la Bidi podrás 

consultar un acervo 

de 450 mil libros, 
21 mil revistas, 

400 mil tesis y

218 bases dedatos"

"

¿Cómo acceder a la 
Bidi?
Mencionó que el registro se realiza en la pá-
gina del Bidi, www.bidi.unam.mx ingresando 
como académico con el número de trabaja-
dor y en caso de ser alumno con el número 
de cuenta, inmediatamente la Dirección Ge-
neral de Bibliotecas te genera una clave de 
acceso remoto con la cual podrás navegar y 
hacer uso de este recurso tecnológico. 

La Bidi cuenta con un acervo de 450 000 
libros, 21 000 revistas, 400 000 tesis y 218 ba-
ses de datos; dicho material  está dividido en 
áreas de conocimiento como Ciencias fisico-
matemáticas e ingenierías, Ciencias biológi-
cas químicas y de la salud, Ciencias sociales, 
Humanidades y artes; contamos también 
con una base de datos donde se encuen-
tran videos tutoriales de diversas áreas como 
Medicina,  mapas interactivos para estudiar 
Geografía, por citar algunos ejemplos y final-
mente un espacio de novedades.

La Biblioteca Digital tuvo sus inicios des-
de 1979 pero en el 2001 se estableció defini-
tivamente, es lógico que para llegar a este 

momento, ha pasado por un proceso como 
todo cambio sociocultural; es grato para mí 
como servidor público vivir este momento 
en donde los bibliotecarios o trabajadores 
de la información nos enfrentamos cada 
día a retos, en el manejo y organización de 
la misma para lograr satisfacer las necesi-
dades del usuario; nuestros jóvenes del sis-
tema educativo CCH son muy hábiles para 
rastrear información, pero no para filtrarla, 
y nuestra Universidad les proporciona ese 
filtro ya que, lo que se consulta en la Bidi es 
información fidedigna.   

Al terminar la entrevista, Martín Vera co-
mentó que, como obligado y gustoso lec-
tor, algunos temas desde su perspectiva se 
disfrutan más de modo físico, teniendo el 
libro en las manos, oliendo el papel de una 
poesía o el cuento, mencionó que en otros 
casos la tecnología se presenta como una 
amiga y apoyo de la investigación académi-
ca ya que se puede internavegar entre citas 
referenciales de diversas fuentes.

Para registrarte en la 
Bidi ingresa a:
www.bidi.unam.mx

Martín Vera Cabañas, Elsa Imelda Tapia Peralta
Fotografía: Archivo Fotográfico del CCH Vallejo
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Durante la transmisión del programa Punto de partida se contó con la participa-
ción de la doctora Paola María de Consuelo Cruz Sánchez con la charla Docen-
cia con perspectiva de género.

La charla por parte de la doctora Cruz Sánchez comenzó definiendo la pers-
pectiva de género como: “el conjunto de herramientas conceptuales que nos ayudan a 
identifica las asimetrías, desigualdades entre los sexos, misma que nos permite notar 
la invisibilización, supresión y expulsión de las mujeres y las disidencias sexo genéricas 
de los diferentes espacios, entre ellos los educativos, académicos y de conocimiento” 
mencionó.

Claves para una docencia con perspectiva de género

La perspectiva de género 
empieza desde las aulas
Se necesitan capacitaciones más amplias de 
género para los docentes

DIANA FERNANDA VELÁZQUEZ ORTIZ
diana.velazquez@cch.unam.mx

Imagen: Cuarto poder
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De acuerdo con Cruz, nuestra universidad ha 
avanzado mucho en este aspecto y lo ha plasmado 
en un documento llamado, Lineamientos gene-
rales para la igualdad de género en la UNAM, en 
donde se define a la perspectiva de género como 
“la visión científica, analítica y política que elimina 
desigualdades entre hombres y mujeres.”

“Cuando nos sensibilizamos en la perspectiva 
de género, existe una forma diferente de habitar el 
plantel, las aulas y los espacios académicos. Por ello, 
la UNAM busca que la perspectiva se vuelva unas 
gafas que cada integrante de la comunidad se pue-
da poner” señaló Cruz Sánchez.

En consecuencia, las acciones a seguir para con-
seguirlo, según Cruz Sánchez, son “en primer lugar 
diseñar y promocionar políticas y acciones de trans-
versalización en lo académico y laboral, así como 
generar proyectos y propuestas de sensibilización, 
formación y capacitación. 

También es importante detectar y solucionar las 
problemáticas, así como combatir la violencia de 
género, desarrollando e impulsando una cultura 
con perspectiva de género. 

En el caso de la docencia se debe reflexionar so-
bre el modo de proceder en el aula, podemos tener 
excelentes docentes, pero ello no garantiza que in-
cluyan la perspectiva de género en nuestra práctica. 

Las acciones que está 
tomando la universidad con la 
implementación de una perspectiva 

de género es un paso importante."

"

Para ello algunas acciones a seguir son análisis 
del currículum, el análisis del uso del lenguaje a uti-
lizar y reflexionar sobre la elección de las fuentes y 
materiales que se utilizan en la enseñanza.

La incorporación de esta perspectiva no sólo co-
rresponde a una política de nuestra universidad, 
sino del deseo de cada profesor por conformar una 
educación no estereotipada. 

A pesar de que nuestro colegio es mixto, eso no 
significa que sea incluyente, por ello es importante 
enfocar nuestra labor docente hacia una perspec-
tiva de género comenzando desde el aula” finalizó 
la ponente. 
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Faltan todavía varias 

acciones por realizar pero es 

importante que los 

Jóvenes conozcan los 
lineamientos."

"
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De verdad ¿estamos 
en el siglo XXI?

ADRIANA CORRALES SALINAS  
Integrante de la CInIG Plantel Vallejo
cinig.vallejo@cch.unam.mx

Cada día que camino por las ca-
lles de mi querido México, ob-
servo un ir y venir de tantas mu-
jeres, corriendo para ir a dejar a 

sus hijos a la escuela para después ellas 
ir a trabajar, hacer las compras, preparar 
la comida, atender su casa, la tarea de 
los hijos y si es el caso ver a la pareja. 

Al final del día solo ellas saben el tra-
bajo, el cansancio emocional que se 
tiene, pero nunca dicen “NO PUEDO”. 
No sabemos lo que cada persona trae 
cargando día con día, sólo comenza-
mos a criticar y juzgar. “Lo bueno que 
ya estamos en el siglo XXI en donde los 
pensamientos y formas de convivencia 
han cambiado, pero nuestros muros 
de ignorancia a la verdadera inclusión 
de género siguen igual”.  mencionó el 
secretario general de las Naciones Uni-
das (ONU Mark Garten 2020, la inequi-
dad de género en el siglo XXI es una 
estupidez.)

El siglo XXI fue declarado por la ONU 
como el siglo de la mujer, pero las mu-
jeres aún enfrentan un entorno de des-
igualdad en materia de trabajo, salud, 
empleo, hogar y derechos, por mencio-
nar sólo algunos aspectos. 

Igualdad de género
Comunidad VALLEJO
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António Guterres, 
exprimer ministro de 
Portugal en un discur-
so emitido en la univer-
sidad New School en 
Nueva York, mencionó 
que se “sigue observan-
do una enorme injusti-
cia alrededor del mun-
do, un abuso que pide 
nuestra atención: la des-
igualdad de género y la 
discriminación contra 
las mujeres y las niñas”, 
y no contamos a las mu-
jeres que pertenecen 
a una minoría étnica, a 
las que viven con una 
capacidad diferente, se 
enfrentan a muros aún 
más grandes y fuertes.  

Seguimos normalizando la des-
igualdad y la discriminación en to-
das partes.  En esta pandemia in-
crementaron los casos de violencia 
hacia las mujeres y niñas, cuantas 
veces vimos en los noticieros o en 
las redes sociales como maestras, 
alumnas sufrieron algún tipo de 
violencia en CASA y ¿qué se hizo? 
¿qué paso con el político que agre-
dió en videoconferencia a su esposa 
dando clases? ¿hubo justicia? ¿En 
realidad es este el siglo de la mujer, 
o es solo una simulación de querer 
cambiar la igualdad y la equidad de 
género? 

Tenemos que seguir la lucha 
para erradicar la desigualdad de 
género. Es cierto que ya podemos 
votar, tenemos acceso a la educa-
ción, a puestos de trabajo, a planifi-
car si queremos ser madres o no, a 
ser activas económicamente, a usar 
nuestra voz para reclamar injusti-
cias, a pelear por nosotras mismas, 
pero aún y con todo el camino avan-
zado, hay mucho qué hacer. No es 
cuestión de mujeres, sino también 
de hombres. “Vamos por nuestro si-
glo XXI, el siglo de la mujer”.

Igualdad de género 24 de enero de 2022
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E l doctor Jorge Baruch Díaz Ramírez, titular 
de la Clínica de Atención Preventiva del Via-
jero (CAPV) y vocero de la Comisión de Ex-
pertos de la UNAM ante la emergencia del 

COVID-19, habló sobre las diferencias que existen 
entre las vacunas y los tratamientos aplicados con 
medicamentos existentes.

Vacuna y tratamiento 
contra la COVID-19

DANIELA CHIRINO / NAYELI MANUEL

https://covid19comision.unam.mx/

Actualmente, alrededor del mundo hay más de 70 
medicamentos y 150 candidatos de vacunas que están 
siendo investigados y probados contra el SARS-CoV-2

Díaz Ramírez destacó que más de 70 medica-
mentos son investigados y probados en humanos 
para conocer si son seguros y efectivos contra la 
COVID-19 y sus complicaciones: dificultad para res-
pirar y afectaciones en órganos vitales.

Asimismo, mencionó que alrededor del mundo 
hay más de 150 candidatos de vacunas que están 

Fotografía: Freepic.com24
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siendo probados en diferentes fases y que pue-
den ser producidos de manera global.

El especialista explicó que las vacunas y los 
tratamientos tienen diferentes enfoques. Las pri-
meras están dirigidas a la prevención de la enfer-
medad y son totalmente seguras, por lo que, no 
provocan efectos adversos o si los provocan son 
mínimos o raros y se limitan a las siguientes 24 
horas. Dichos efectos pueden presentarse des-
pués de la vacunación manifestados como dolor 
en el lugar de aplicación o fiebre.

“Se vacuna a las personas para que desarro-
llen inmunidad que los proteja contra la adqui-
sición o la infección de SARS-CoV-2”.

En el caso de los medicamentos, están dirigi-
dos a disminuir las complicaciones o a eliminar 
el virus una vez que se adquiere. En ese sentido, 
Díaz Ramírez señaló que la producción de algu-
nas vacunas, no todas, requiere menos tiempo 
que la de los medicamentos. 

Se estima que una vacuna específica para 
SARS-CoV-2 se puede elaborar en un promedio 
mínimo de 18 meses, a diferencia de un medi-
camento nuevo que puede desarrollarse de tres 
a cuatro años.

“La diferencia en tiempos es signif icativa, 
pero no está nada establecido hasta el momen-
to, recordemos que los medicamentos que es-
tán siendo evaluados son medicamentos que ya 
existen y que han probado su efectividad para 
reducir la mortalidad y las complicaciones de 
este virus. 

Más de 70 
medicamentos 
son investigados y 

probados en humanos 

para conocer si son seguros 
y efectivos contra la 
COVID-19"

"

Muy diferente es el hecho de desarrollar una 
nueva sustancia o encontrarla en la naturaleza 
y sintetizarla para combatir específ icamente al 
SARS-CoV-2”, observó.

El también académico de la Facultad de Medi-
cina (FM) de la Máxima Casa de Estudios, enfatizó 
que un medicamento derivado de un tratamiento 
no es cien por ciento seguro debido a que puede 
provocar efectos adversos o daño a órganos blan-
co, por lo que es importante evaluar el riesgo-be-
neficio y considerar quién es candidato y quién no. 
Agregó que no todos los tratamientos que se han 
desarrollado son óptimos porque afectan la fun-
ción del hígado o de los riñones.

Fotografía: Freepic.com




